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1 OSA HALLINNON JA TOIMINNAN JARJESTAMINEN

11

KESKI-SUOMEN LIITON JOHTAMINEN

1 8§ Hallintosaannon soveltaminen

Keski-Suomen liiton hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatdksenteko- ja
kokousmenettelyssa noudatetaan tdman hallintosaanndén maarayksia, ellei laissa ole
toisin sdadetty.

Hallintosdantoa sovelletaan toissijaisena perussopimukseen nahden.

Hallintosaantoa sovelletaan ensisijaisena muihin kuntayhtyman sisaisiin ohjeisiin nahden.
Maakuntahallitus antaa tarvittaessa ohjeita hallintosé&nndn soveltamisesta.

2 8 Johtamisjarjestelméa

Keski-Suomen liiton johtaminen perustuu maakuntasuunnitelmaan, maakuntakaavaan,
maakuntaohjelmaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon ja muihin maakuntavaltuuston
paatoksiin.

Maakuntavaltuusto vastaa Keski-Suomen liiton toiminnasta ja taloudesta, kayttaa liiton
paatdsvaltaa ja siirtad toimivaltaansa hallintosadannén maarayksilla.

Maakuntahallitus vastaa maakuntavaltuuston paatosten valmistelusta, taytantéonpanosta
ja laillisuuden valvonnasta.

Maakuntahallitus johtaa liiton toimintaa, hallintoa ja taloutta. Maakuntahallitus vastaa
liton toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka liiton
henkildstopolitiikasta ja huolehtii liiton sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan
jarjestamisesta.

Maakuntajohtaja johtaa maakuntahallituksen alaisena liiton hallintoa, taloudenhoitoa ja
muuta toimintaa. Maakuntajohtaja vastaa asioiden valmistelusta maakuntahallituksen
kasiteltavaksi.

3 § Esittely maakuntahallituksessa

Maakuntahallituksen esittelijand toimii maakuntajohtaja. Maakuntajohtajan ollessa poissa
tai esteellinen, esittelijana toimii héanen sijaisekseen maaratty viranhaltija.

Maakuntahallituksen sisdisten asioiden esittelystd maakuntahallitukselle vastaa
maakuntahallituksen puheenjohtaja.

4 § Maakuntahallituksen puheenjohtajan tehtavéat
Maakuntahallituksen puheenjohtaja:

1. johtaa maakuntahallituksen tehtévien toteuttamisen edellyttamaa poliittista
yhteistyota kaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien
kanssa seka pitamalla sopivin tavoin yhteyttd maakunnan asukkaisiin ja muihin
sidosryhmiin;

2. vastaa maakuntajohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtia




maakuntahallituksen ja -valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3. paattaa taman hallintosaannon 1.5 TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA -kohdassa
maaratyista maakuntajohtajaa koskevista paatoksista; seka

4. vastaa siita, ettd maakuntajohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut.

5 § Kuntayhtyman viestinta

Maakuntahallitus johtaa kuntayhtyman viestintaa ja hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan
periaatteista. Viestintapaallikkd vastaa viestinnan operatiivisesta johtamisesta.

Maakuntahallitus ja muut toimielimet seka liiton viranhaltijat luovat omalla toiminnallaan
edellytyksia lapindkyvalle toiminnalle asioiden valmistelussa ja paatoksenteossa. Liiton
jokainen tyontekija osallistuu viestintaan rooliinsa soveltuvalla tavalla.

Maakunnan asukkaiden ja palvelujen kayttgjien tulee saada tietoja valmisteltavina
olevista yleisesti merkittavista asioista. Viestinndssa kaytetaan selkedd ja ymmarrettavaa
kieltd ja otetaan huomioon maakunnan viestinnan kohderyhmien tarpeet.

1.2 TOIMIELINORGANISAATIO
6 8§ Kuntayhtymé&n toimielimet

Kuntayhtymalla on maakuntavaltuusto, maakuntahallitus ja tarkastuslautakunta.

Maakunnassa on alueen kehittdmiseen vaikuttavien toimenpiteiden ja alue- ja
rakennepolitiikanrahoituksen yhteensovittamista varten maakunnan yhteistyoryhma.
Maakuntahallitus asettaa yhteistydryhman aluekehityslainsdddannossa sdadettyjen
tahojen edustajista. Sen tehtavat maaritelladn tarkemmin kulloinkin voimassa olevassa
laissa alueiden kehittdmisesta.

Maakunnan yhteistyoryhmaéa koskevista tarkemmista maarayksista saddetaan
yhteistyéryhmén tyojarjestyksessa.

Maakuntavaltuusto ja maakuntahallitus voivat tarvittaessa perustaa muitakin kuntalain
mukaisia toimielimia.

7 8 Maakuntavaltuusto

Maakuntavaltuuston koko ja toimikausi maaraytyvat kuntayhtyman perussopimuksen
mukaisesti. Jasenkunnat nimedvat valtuuston jasenet perussopimuksessa sovitulla
tavalla.

8 § Maakuntahallitus

Maakuntahallituksen koko, toimikausi ja valinta maaraytyvat kuntayhtyman
perussopimuksen mukaisesti.

9 § Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka kolme (3) muuta

jasentd. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja ovat valtuutettuja. Maakuntavaltuusto nimittda tarkastuslautakunnan




kuntavaalikaudeksi.

10 § Maakunnan yhteistyéryhma
Maakuntahallitus nime&a maakunnan yhteistydryhman luottamushenkilfjasenet ja
heille varajasenet seka esittelijan ja sihteerin kuntavaalikaudeksi.

Maakuntahallitus vahvistaa maakunnan yhteistydryhman tyojarjestyksen ja siihen
tehtéavat muutokset.

11 § Maakuntahallituksen jaostot, toimikunnat ja tydryhmat

Maakuntahallituksella voi olla maakuntahallituksen valtuutukseen perustuvaa asioiden
valmistelua ja toimeenpanoa varten ty6jaosto, johon kuuluu enintdan viisi
maakuntahallituksen toimikaudekseen valitsemaa jasenta ja naiden henkilokohtaiset

varajasenet.
Muiden kuin edell& mainittujen toimielinten osalta koosta ja toimikaudesta paattaa se

toimielin, joka tekee toimielimen (jaosto, toimikunta, tyéryhma) asettamispaatoksen.
Toimielimen toimikausi ei voi olla pidempi kuin sen asettaneen toimielimen toimikausi.

1.3 HENKILOSTOORGANISAATIO
12 § Keski-Suomen liiton toimisto
Kuntayhtymalla on toimisto. Toimiston tehtavand on maakuntahallituksen alaisena
huolehtia kuntayhtyman toimialaan kuuluvien asioiden valmistelusta ja paatosten

toimeenpanosta lakien ja asetusten, perussopimuksen, tdméan hallintosdannén ja muiden
sadantdjen ja ohjeiden mukaisesti.

13 § Maakuntajohtaja ja toimiston johtaminen

Maakuntajohtaja johtaa ja kehittaa liiton hallintoa, taloutta ja muuta toimintaa
maakuntahallituksen alaisena yhdessa viranhaltijaorganisaation kanssa siten, etta
toimisto saavuttaa maakuntavaltuuston ja -hallituksen asettamat tavoitteet.

Maakuntajohtaja paattad henkiloston tehtévista, esimies- ja alaissuhteista seka
raportointivastuista.

Maakuntajohtajan ollessa poissa tai esteellinen hénen sijaisenaan toimii
aluekehitysjohtaja.

Maakuntahallitus paattdd muiden viranhaltijoiden sijaistamisista.

14 § Johtoryhma

Maakuntajohtajalla on apunaan johtoryhma. Johtoryhman muodostavat viranhaltijat ja
henkiléston edustaja seka muut maakuntajohtajan paattamat viran- ja toimenhaltijat.

1.4 TOIMIELINTEN JA VIRANHALTIJOIDEN TOIMIVALTA

15 8 Maakuntavaltuusto

Sen lisaksi mita 2 §:ssd maarataan, maakuntavaltuusto:

1. paattda maakuntasuunnitelman laatimisesta, tarkistamisesta ja hyvaksymisesta.




Maakuntasuunnitelmassa osoitetaan maakunnan tavoiteltu, pidemman aikavalin yleinen
alueellinen kehitys.

2. hyvéksyy alueiden kehittdmisestéa annetun lain ja asetuksen mukaisen
maakuntaohjelman, jossa osoitetaan maakunnan kehittdmisen tavoitteet ja keskeiset
toimenpiteet.

3. paattad maankaytto- ja rakennusalain tarkoittaman maakuntasuunnitelman ja
maakuntakaavan laatimisesta, tarkistamisesta ja hyvaksymisesta.

16 8 Maakuntahallitus

Sen lisdksi mita 2 §:ss& maarataan, maakuntahallitus johtaa kuntayhtyman toimintaa ja
vastaa kuntalaissa sille sdadetyista tehtévista seka:

1. péaattda alueiden kehittdmisté koskevan lain mukaisista seké muusta lainsdadannosta
tulevista muista, kuin maakuntavaltuustolle maaratyista tehtavista;

2. vastaa Keski-Suomen kehittdmisrahastoon liittyvasta paatoksenteosta;

3. nimeda kuntayhtyman edustajat niiden yhteisdjen paatoksenteko- ja hallintoelimiin,
joissa kuntayhtyma on osallisena, seké sellaisiin toimielimiin, joissa kaytetaan
kuntayhtyman aanivaltaa;

4, paattaa maakuntaohjelman ja maakuntakaavan laadinnan vireillepanosta seka
laadinnan yhteydessa saatuihin lausuntoihin, mielipiteisiin ja muistutuksiin
annettavista vastineista;

5. antaa selityksen maakuntavaltuuston paatoksesta tehdyn valituksen johdosta;

6. hyvaksyy maakuntaohjelmaan ja sen toimeenpanoon liittyvat muutokset sekd muut
aluekehittamiseen liittyvat suunnitelmat ja ohjelmat;

7. hyvéaksyy osaltaan lakisaateiset yhteistydsopimukset;

8. hyvaksyy ohjelmasopimukset ja yhteistydsopimukset kuntayhtyman osalta;
9. hyvaksyy hankintoja koskevan ohjeen;

10.antaa kuntayhtyman nimissa lausunnot merkittavista suunnitelmista, lakimuutoksista
ja toimenpiteista ja niiden rahoituksesta seka tekee esitykset kaikista niista asioista,
joilla on olennaista merkitystd maakunnan kehittdmisen, kuntayhtymén toiminnan tai
maakuntakaavan toteuttamisen kannalta. Muissa asioissa seka tilanteissa, joissa
lausuntopyynnon aikataulu ei mahdollista hallituskasittelyd, lausunnon voi antaa
maakuntajohtaja tai viranhaltija. Tallaiset lausunnot annetaan valittémasti tiedoksi
hallitukselle ja tuodaan seuraavaan hallitukseen.

Maakuntahallituksen puheenjohtajalla ja maakuntajohtajalla on oikeus kayttaa
puhevaltaa maakuntahallituksen puolesta.

17 8 Maakuntajohtajan toimivalta

Sen lisaksi mita 12 §:ssd maarataan, maakuntajohtaja vastaa maakuntaliiton yhteyksista
jasenkuntiin ja yhteistyosta eri sidosryhmien kanssa. Maakuntaliiton ylimpana
viranhaltijana maakuntajohtaja vastaa maakuntavaltuuston ja maakuntahallituksen

asettamien tavoitteiden ja paatdsten toteuttamisesta.

Lisaksi maakuntajohtaja:




1. antaa muut kuin 8:n 16 kohdassa 9 tarkoitetut lausunnot;

2. paattaa kuntayhtymalle osoitetun arvopostin ja muiden arvoléhetysten kuittaajat seka
vastaanottajat;

3. paattad kuntayhtyméan omaisuuden vakuuttamisesta vahinkojen varalle seka
henkiloston vakuuttamisesta tai vakuutusta vastaavan turvan jarjestamisesta;

4, paattaa kuntayhtyman tarpeettomaksi kdyneen irtaimen omaisuuden myymisesta;

5. nimeda kuntayhtyman edustajat sellaisiin toimielimiin tai kokouksiin, joissa ei kayteta
kuntayhtyman aanivaltaa;

6. paattaa tarvittaessa luottamushenkildiden palkkiosédnnon soveltamisesta
maakuntahallituksen ja maakunnan yhteistydryhman tai muiden toimielinten
valitsemiin tydryhmiin ja asiantuntijoihin.

7. myontad maakuntavaakunan kayttéluvan; seka

8. suorittaa muut maakuntahallituksen maaraamat tehtavat.
18 8 Viranhaltijoiden toimivalta

Viranhaltijoiden tehtavana on:

1. Huolehtia tehtavankuvansa mukaisesta toiminnasta, taloudesta, asioiden valmistelusta
ja taytantdonpanosta; seka

2. Suorittaa muut maakuntahallituksen ja maakuntajohtajan maaraamat tehtavat.
Aluekehitysjohtaja tekee alueiden kehittdmisesta annetun lain ja asetuksen tarkoittamat
rahoituksen myontamispaatokset annettujen valtuuksien rajoissa ja saattaa paatokset
maakuntahallituksen tiedoksi.

Hallintopaallikkd tekee kehittamistuen maksatuspaatokset.

Kehittamisjohtaja tekee kehittdmistuen takaisinperintapaatokset.

Henkiloston esimieheksi nimetty viranhaltija suorittaa ja vastaa niista tehtavistd, jotka
héanelle on tdhan asemaan maaratty.

Maakuntahallitus paattdd muista tehtavista ja tehtavien hoidon jarjestamisesta silta osin
kuin niista ei ole lainsdadanndssa tai tassa hallintosadnndssa maaratty.

19 § Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin tai maakuntajohtaja voivat siirtaa sille téassa luvussa maarattya toimivaltaa
edelleen alaiselleen viranomaiselle tai viranhaltijalle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen
siirretty, ei voi enaa siirtaa toimivaltaa edelleen.

20 8 Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta

Toimielin voi paattdméassaan laajuudessa siirtda asiakirjan antamista koskevaa
viranomaisen ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Maakuntavaltuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee maakuntajohtaja tai
héanen maaraamansa viranhaltija.




21 8 Maakuntahallituksen otto-oikeus

Asian ottamisesta maakuntahallituksen kasiteltavaksi paattdd maakuntahallitus,
maakuntahallituksen puheenjohtaja tai maakuntajohtaja.

Maakuntahallituksen alaisen toimielimen tai viranomaisen on ilmoitettava
maakuntahallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmia, joista maakuntahallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-
oikeuttaan.

Paatos asian siirtdmisesta maakuntahallituksen kasiteltavaksi on tehtava kuntalaissa
oikaisuvaatimuksen jattamiselle sdadetyn ajan kuluessa.

Ne viranhaltijan paatokset, joita ei ole otettu maakuntahallituksen ratkaistavaksi, tuodaan
maakuntahallitukselle tiedoksi.

1.5 TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA
22 8 Maakuntahallituksen yleistoimivalta

Mikali toimivallasta henkildstdasioissa ei ole sdadetty laissa eika hallintosdanndssa,
toimivalta on maakuntahallituksella.

23 8 Viran perustaminen ja lakkauttaminen seké virkanimikkeen muuttaminen
Maakuntavaltuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta.
Maakuntahallitus paattaa virkanimikkeen muuttamisesta.

24 § Kelpoisuusvaatimukset

Virkasuhteisilta vaaditaan tehtéavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka riittavaa
tybkokemusta. Muulta henkilostolta vaadittavasta patevyydesta paattaa valinnan
suorittava viranomainen.

Maakuntavaltuusto paattda maakuntajohtajan kelpoisuusvaatimuksista.
25 8§ Haettavaksi julistaminen

Viran tai toimen julistaa haettavaksi se, jonka tehtdvana on valita viranhaltija tai
tybntekija avoinna olevaan tehtavaan. Maakuntajohtajan viran julistaa kuitenkin
haettavaksi maakuntahallitus.

26 8§ Virka- tai tydsuhteeseen ottaminen ja koeaika

Virkasuhteeseen voidaan ottaa henkild vain julkisella menettelylla. Kunnallisesta
viranhaltijasta annetun lain perusteiden tayttyessa voidaan virkasuhteeseen ottaa henkil®
myds ilman hakumenettelya.

Tydsopimussuhteisten osalta noudatetaan soveltuvin osin, mita virkasuhteisten osalta on
saadetty.

Keski-Suomen liitto kayttaa lainsaadanndn mukaista koeaikaa kaikissa
henkilostovalinnoissaan.




27 8 Henkilostovalinnat

Maakuntajohtajan valitsee maakuntavaltuusto. Vakinaiset viranhaltijat valitsee
maakuntahallitus.

Maakuntajohtaja paattad muun kuin ylla mainitun henkildston ottamisesta vakituiseen tai
maaraaikaiseen tydsuhteeseen ja maaraaikaiseen virkasuhteeseen.

Maakuntajohtaja ja henkiloston esimieheksi nimetty viranhaltija voivat maarata
tarvittaessa sijaisen ja paattad sijaisen palkkauksesta.

28 8 Ehdollisen valintapaattksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa virka- tai palvelussuhteeseen ottamisesta
paattanyt viranomainen. Maakuntavaltuuston ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa
kuitenkin maakuntahallitus.

Ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen toteaa paatoksellaan virka- tai
palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen. Maakuntavaltuuston ehdollisen
valintapaatoksen raukeamisen kuitenkin toteaa paatokselladn maakuntahallitus.

29 8 Virkaan ottaminen virkaan valitus irtisanouduttua ennen
virantoimituksen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen
virantoimituksen alkamista eika varalle ole valittu toista henkilda, voidaan viranhaltija
valita niiden virkaa tai virkasuhdetta hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat
hakemuksensa edelleen olevan voimassa.

30 § Paatodsvalta virka- tai tyosuhteeseen liittyvissa yksityiskohdissa

Maakuntajohtajan virkasuhteeseen liittyvista yksityiskohdista paattéda kuntalain puitteissa
maakuntahallitus.

Maakuntajohtaja paattdd muun henkildston osalta virka- tai tydsuhteeseen liittyvista
yksityiskohdista. Maakuntajohtaja voi siirtda paatdsvaltaa alaiselleen viran- tai
toimenhaltijalle.

31 § Virkasuhteen muuttaminen tydsuhteeksi

Maakuntahallitus paattad viran muuttamisesta tydsuhteeksi.
32 8§ Harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

Maakuntahallitus paattad maakuntajohtajan virkavapaasta seka sen keskeyttadmisesta ja
peruuttamisesta.

Maakuntajohtaja ja henkiloston esimieheksi nimetty viranhaltija voivat paattaa
alaisensa virka- ja tydvapaan myodntamisesta seka virka- ja tyévapaan
keskeyttdmisesta ja peruuttamisesta.

33 8 Muut kuin harkinnanvaraiset virka- tai tybvapaat

Maakuntahallituksen puheenjohtaja paattaa maakuntajohtajan sellaisesta
virkavapaudesta tai ty6lomasta, johon maakuntajohtajalla on lainséddannén tai virka- ja
ty6ehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus.




Maakuntajohtaja paattaa viranhaltijoiden sellaisesta virkavapaudesta tai tydvapaasta,
johon viranhaltijalla on lainsdaadannon tai virka- ja tyéehtosopimuksen nojalla ehdoton
oikeus.

Henkiloston esimieheksi nimetty viranhaltija paattaa sellaisesta virkavapaudesta tai
tybvapaasta, johon toimenhaltijalla on lainsdddannon tai virka- ja tydehtosopimuksen
nojalla ehdoton oikeus.

34 § Vuosilomat

Maakuntahallituksen puheenjohtaja paattda maakuntajohtajan vuosilomasta.

Maakuntajohtaja paattaa kehittamisjohtajan vuosilomasta. Henkilostén esimieheksi
nimetty viranhaltija paattaa koko muun henkiléstén vuosilomista.

35 8 Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesté toiseen virkasuhteeseen paattaa viranomainen, jolla on
toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri viranomaisilla,
siirtamisesta paattda maakuntahallitus.

36 8 Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka sivutoimen
vastaanottamisen ja pitamisen kieltdmisesta paattad maakuntajohtaja. Sivutoimi-
ilmoituksen hyvaksymisesta ja kieltdmisesta paattdd sama viranomainen.

37 8 Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittdminen

Maakuntahallituksen puheenjohtaja paattda kunnallisen viranhaltijalain nojalla
terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisestd maakuntajohtajalta seka
maakuntajohtajan maaraamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.
Maakuntajohtaja paattaa viran- ja toimenhaltijoiden osalta terveydentilaa koskevien
tietojen pyytamisesta kunnallisen viranhaltijalain nojalla sekd maaraamisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

38 8 Virantoimituksesta pidattaminen

Maakuntavaltuusto paattad maakuntajohtajan virantoimituksesta pidattamisesta.
Viéliaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta ennen paattavan toimielimen kokousta
paattaa maakuntavaltuuston puheenjohtaja.

Maakuntahallitus paattad muiden viranhaltijoiden virantoimituksesta pidattamisesta.
Maakuntajohtaja voi paattaa viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta
ennen maakuntahallituksen kokousta.

39 8 Virka- tai tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virka- tai tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa virka- tai palvelussuhteeseen
ottanut viranomainen.

40 § Lomauttaminen

Maakuntahallitus paattad henkilostdén lomauttamisesta sekd lomauttamisen perusteista ja




periaatteista.
41 § Palvelus- tai virkasuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta ja irtisanomisesta paattaa viranhaltijoiden osalta
maakuntahallitus ja tydsuhteisten osalta maakuntajohtaja.

Palvelussuhteen irtisanomisesta ja purkamisesta ja palvelussuhteen paattamisesta
koeaikana paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen
irtisanomisesta saatetaan virka- tai palvelussuhteeseen ottamisesta paattaneen
viranomaisen tietoon.

42 8§ Palkkaus

Henkiloston palkkaus perustuu voimassa oleviin virka- ja tyéehtosopimuksiin.
Maakuntahallitus paattad maakuntajohtajan palkkauksesta.

Maakuntahallitus paattaa viranhaltijoiden palkkauksesta virkasuhteen alkaessa ja
maakuntajohtaja muutoksista virkasuhteen aikana.

Maakuntajohtaja paattaa tydsuhteisen henkiloston palkkauksesta.

Maakuntajohtaja ja henkiloston esimieheksi nimetty viranhaltija voivat paattaa sijaisen
palkkauksesta.

43 § Menetettyjen ansioiden korvaaminen ja palkan takaisinperiminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain nojalla maksettavista korvauksista paattaa
virkaan ottanut viranomainen.

Henkiloston esimieheksi nimetty viranhaltija paattaa aiheettomasti maksetun palkan tai
muun palvelussuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinnasta.

44 8§ Henkilokohtaiset lisat

Maakuntajohtaja paattaa henkilostdlle mydnnettavasta henkilokohtaisesta palkanlisasta.

45 § Virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maéaréaysten
soveltaminen

Mikali téassa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen
harkinnanvaraisten maaraysten soveltamisesta paattdd maakuntajohtaja.

46 8 Matkaméaaraykset

Maakuntahallituksen puheenjohtaja paattaa maakuntajohtajan ulkomaan virka-
matkoista. Muiden viranhaltijoiden ulkomaan virkamatkoista paattaa maakuntajohtaja.
Henkiloston esimieheksi nimetty viranhaltija paattda muun henkilostdén kotimaan
virkamatkoista.

47 8 Ylityo, lisatyo ja varallaolo

Maakuntajohtaja tai henkildéston esimieheksi nimetty viranhaltija voivat maarata




tarvittaessa alaisensa henkildston lisé-, yli-, lauantai- tai sunnuntaitydhon seka
varallaoloon.

48 8 Muut maaraykset

Maakuntajohtaja paattaa kirjallisen varoituksen antamisesta. Maakuntajohtajan osalta
kirjallisen varoituksen antamisesta paattad maakuntahallitus.

Maakuntajohtaja paattaa tydsuojelutoimikunnan ja henkildstéyhteistyéryhman
kokoonpanosta ja nimeaa tyosuojelupaallikon.

Koulutuksiin osallistumisista paattaa henkiloston esimieheksi nimetty viranhaltija.

Liiton tietosuojavastaavana toimii kehittamisjohtaja.

1.6 TIEDONHALLINNAN JA ASIAKIRJAHALLINNON JARJESTAMINEN

49 § Maakuntahallituksen tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavéat

Maakuntahallitus vastaa siita, etta tiedonhallinnan asiakirjahallinnon ohjeistus, kaytannot,
vastuut ja valvonta on madritelty eri tehtavissa seka huolehtii arkistolain mukaisista
velvoitteista:

1. vastaa tiedonhallintamallin mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta;

2. vastaa tiedonhallintalaissa sdadetysté tietoaineistojen sdhkoiseen muotoon
muuttamisesta ja saatavuudesta;

3. vastaa tietoturvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien toiminnasta ja
yhteentoimivuudesta seka tietovarantojen yhteentoimivuudesta;

4, vastaa asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka
tietoaineistojen sailyttamisen jarjestamisesta;

5. maaraa liiton asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtavan
viranhaltijan;

6. antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta toimialojen
asiakirjahallinnosta vastaavien henkiléiden tehtavista;

7. paattaa tiedonohjaussuunnitelman (TOS, AMS) yleisista periaatteista (sisltd, laadinnan
vastuut, vahvistaminen kayttéon, valvonta ja seuranta); seka

8. nimeda arkistonmuodostajat.
50 § Asiakirjahallinnosta ja arkistotoimesta vastaavan viranhaltijan tehtévat

Asiakirjahallinnosta vastaava viranhaltija johtaa maakuntahallituksen alaisena
asiakirjahallintoa ja vastaa pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista seka:

1. vastaa maakuntahallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtéavien valmistelusta ja
taytantdonpanosta;

2. ohjaa ja kehittda asiakirjahallintoa osana viraston tiedonhallintaa;

3. hyvaksyy tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen;




4. vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista;

5. laatii asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan annettujen ohjeiden
mukaisesti; seka

6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.

2 TALOUS JA VALVONTA

2.1 TALOUDENHOITO
51 § Talousarvio ja taloussuunnitelma

Maakuntavaltuusto hyvaksyy syyskokouksessa talousarviossa maakuntaliitolle sitovat
toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttdméat maararahat ja tuloarviot.

Maakuntahallitus hyvéksyy talousarvion suunnittelukehykset.

52 8 Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paatettaessa valtuusto maarittelee, mitka ovat valtuuston sitovina
hyvaksymat toiminnan tavoitteet ja maararahat.

Maakuntahallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntayhtymaa
sitova ja kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa
kaytettavissa. Maakuntahallituksen on tehtéva viipyméattd maakuntavaltuustolle esitys
tallaiseen maksuun liittyvan maararahan myontamisesta tai korottamisesta.

53 § Talousarvion taytdntodnpano ja toiminnan ja talouden seuranta

Maakuntahallitus hyvaksyy talousarvioon perustuvat kayttosuunnitelmat.
Maakuntahallitus voi siirtaé kayttosuunnitelman hyvaksymiseen liittyvaa toimivaltaa
edelleen alaisilleen viranhaltijoille.

Maakuntahallitus voi hyvaksya erilliset talousarvion taytantdonpano-ohjeet ennen
talousarviovuoden alkua.

Maakuntahallitus vastaa talousarvion toteutumisesta. Hallintopaallikké seuraa liiton
talousarvion toteutumista.

Talouden toteutumisesta raportoidaan maakuntahallitukselle vahintaan
neljannesvuosittain.

54 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esiteltdva maakuntavaltuustolle siten, etta
maakuntavaltuusto ehtii kasitella muutosehdotukset talousarviovuoden aikana.
Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia voidaan kasitella vain
poikkeustapauksissa. Tilinpaattksen allekirjoittamisen jalkeen maakuntavaltuustolle ei voi
enaa tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maéararahan muutosesityksessa on selvitettava myos muutoksen vaikutus toiminnan
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion




muutosesityksessa on selvitettdvd muutoksen vaikutukset maararahoihin.
55 8 Omaisuuden luovuttaminen javuokraaminen

Kuntayhtyméan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattéd maakuntahallitus
maakuntavaltuuston hyvaksymien periaatteiden mukaisesti.

56 § Omaisuuden myyminen ja vuokraus

Maakuntahallitus paattad osakkeiden ja osuuksien hankinnasta ja myynnista.

Kehittamisjohtaja tai hallintopaallikko voivat paattad kuntayhtyman irtaimen
omaisuuden vuokralle tai muutoin kaytettavaksi luovuttamisesta seka tarpeettomaksi
kdyneen irtaimen omaisuuden myymisesta seka irtaimiston poistoista.

Kehittamisjohtaja tai hallintopaallikkd voi paattaa liiton toimitilojen vuokraamisesta.

57 8 Palvelujen myyminen

Maakuntahallitus paattaa tarvittaessa periaatteista, joiden mukaan palveluja annetaan
kuntayhtyman ulkopuolisille kunnille taikka yhteisoille tai laitoksille seka palveluista
perittdvien korvausten maarasta.

58 § Poistosuunnitelman hyvéksyminen

Maakuntavaltuusto hyvaksyy poistosuunnitelman.

Maakuntahallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.
59 § Rahatoimen hoitaminen

Kuntayhtyman rahatoimen tehtdvia ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen
hoito, lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Maakuntavaltuusto paattaa kuntayhtyman kokonaisvarallisuuden hoidon ja
sijoitustoiminnan perusteista. Maakuntavaltuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan
antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessd maakuntavaltuusto
paattaa antolainojen ja vieraan padoman muutoksista.

Maakuntahallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen
maakuntavaltuuston hyvaksymia periaatteita. Maakuntahallitus voi siirtda lainan
ottamiseen ja lainan antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Muutoin kuntayhtymén rahatoimesta vastaa maakuntahallitus. Rahatoimen kaytannon
hoitamisesta vastaa hallintopaallikko.

Hallintopadllikko voi paattaa Keski-Suomen kehittamisrahaston pankkitilivarojen
kayttamisesta liiton maksuvalmiuden turvaamiseen.

60 § Maksuista paattaminen

Maakuntavaltuusto paattad kuntayhtyman palveluista ja muista suoritteista perittavien
maksujen yleisista periaatteista.

Maakuntahallitus paattad tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista.
Maakuntahallitus voi siirtda maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen
viranomaiselle tai viranhaltijalle.




61 8 Asiakirjojen antamisesta perittdvat maksut

Kuntayhtyman viranomaisten asiakirjoista, joiden lunastusmaksuista ei ole toisin
saadetty tai maaratty, peritdan luovutettavista asiakirjoista lunastus- ja lahetysmaksut
maakuntahallituksen vahvistaman hinnoittelun mukaan.

62 8§ Kuntayhtyman tilit, luottokortit ja laskujen hyvaksyminen

Kuntayhtyman tilinkayttdoikeudet ovat maakuntajohtajalla, hallintopaallikélla seka muilla
liton taloudenhoidosta vastaavilla henkil6illa kaikilla yhdessé ja erikseen.

Maakuntajohtaja ja hallintopaallikké voivat paattaa liiton tilien avaamisesta ja
lopettamisesta.

Maakuntajohtaja paattaa liiton luottokorttien myéntamisesta. Hallintopaallikkd vastaa
liton luottokorttiohjeistuksesta.

Maakuntahallitus paattaa laskujen hyvaksyjista. Laskujen tarkastajan ja hyvaksyjan on
oltava eri henkild.

2.2 ULKOINEN VALVONTA

63 8 Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kuntayhtyman hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan siten, ettd ulkoinen ja sisdinen
valvonta muodostavat yhdesséa kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta
valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja taman
hallintosddnndn mukaisesti.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Maakuntahallitus vastaa sisaisen valvonnan
jarjestamisesta.

64 8 Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan puheenjohtajan esittelysta. Kokous-
menettelyssa noudatetaan muutoin luvun 4.1 maarayksia.

Tilintarkastajalla on lasnaolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilla luottamushenkildilla ja viranhaltijoilla on lasndolovelvollisuus
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Maakuntahallitus ei voi maaratd edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.
Tarkastuslautakunta paattaa asioista puheenjohtajan esittelysta.

65 8§ Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisaksi, mita kuntalaissa saadetaan, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin

seurattava tilintarkastajan tehtévien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia
tilintarkastuksen kehittamiseksi;




2. huolehdittava, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilitarkastustavan
edellyttdméssa laajuudessa; seka

3. tehtdva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen
tarkastuksen tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella
tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain maakuntavaltuustolle annettavassa
arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta
voi antaa maakuntavaltuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksid. Tarkastuslautakunta
voi raportoida tilikauden aikana maakuntavaltuustolle myds muista merkittavista
havainnoista.

Tarkastuslautakunta esittda maakuntavaltuustolle ehdotuksen toimenpiteista, joihin sen
valmistelu ja tilintarkastuskertomus antavat aihetta.

66 8§ Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalaissa tarkoitettujen sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten
tietojen julkaisemisesta kuntayhtyman verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset maakuntavaltuustolle
tiedoksi kerran vuodessa.

67 8 Tilintarkastusyhteison valinta

Maakuntavaltuusto valitsee hallinnon ja talouden tarkastamista varten tilintarkastus-
yhteison, jonka tulee olla julkishallinnon ja -talouden tilintarkastuslautakunnan
hyvéaksyma yhteisd (JHT-yhteisd). Yhteisén on maarattava vastuunalaiseksi
tilintarkastajaksi julkishallinnon ja -talouden hyvaksytty tilintarkastaja (JHT-
tilintarkastaja) ja télle varahenkil. Tilintarkastaja toimii tehtéavéassaan virkavastuulla.

Tilintarkastusyhteis6 voidaan valita enintédn kuuden (6) tilikauden hallinnon ja talouden
tarkastamista varten.

68 8 Tilintarkastajan tehtévat
Tilintarkastajan tehtavista saadetaan kuntalaissa.

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien
asioiden valmisteluun ja taytantéonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne
eivat ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

69 8 Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomus tulee laatia ja kasitella siten kuin kuntalaki maaraa. Tilintarkastaja
ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta maakuntahallitukselle
annettavassa tilintarkastuspoytékirjassa. Tilintarkastuspoytékirja annetaan tiedoksi
tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.
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2.3 SISAINEN VALVONTA JA RISKIENHALLINTA
70 8 Maakuntahallituksen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavéat

Maakuntahallitus vastaa kokonaisvaltaisen siséisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta seka

1. hyvaksyy sisaistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat;

2. valvoo, ettd sisadinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen
mukaisesti ja tuloksellisesti; seka

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisestd ja keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen merkittavimmista
riskeista ja epavarmuustekijoista.

71 8 Viranhaltijoiden sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavét

Maakuntajohtaja vastaa liiton sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanon
valvonnasta ja tuloksellisuudesta.

Viranhaltijat vastaavat riskien tunnistamisesta ja arvioinnista, tyontekijéiden
ohjeistamisesta, riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta seka
raportoivat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimivuudesta maakuntahallituksen
antamien ohjeiden mukaisesti.

3 MAAKUNTAVALTUUSTO JA KUNTIEN EDUSTAJAINKOKOUS

3.1 MAAKUNTAVALTUUSTON JA KUNTIEN EDUSTAJAINKOKOUKSEN TOIMINTA

72 8§ Kuntien edustajainkokouksen toiminnan jarjestelyt

Kuntien edustajainkokouksesta on méaaratty maakuntaliiton perussopimuksessa.
73 § Maakuntavaltuuston toiminnan jarjestelyt

Maakuntavaltuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle
maakuntahallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtdan vanhin lasna oleva
valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes maakuntavaltuuston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat on valittu. Maakuntavaltuusto valitsee keskuudestaan kahdeksi
vuodeksi kerrallaan puheenjohtajan ja ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan.
Valinta suoritetaan samassa vaalitoimituksessa.

Maakuntavaltuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa
maakuntavaltuuston puheenjohtaja, jollei maakuntavaltuusto toisin paata.

Maakuntavaltuuston kokousten pdytékirjanpitédjana toimii ja sen muista
sihteerintehtévista huolehtii maakuntavaltuuston maaraama viranhaltija.

74 8 Maakuntavaltuustoryhméan muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Maakuntavaltuutetut voivat muodostaa maakuntavaltuustoryhmia valtuustotytskentelya
varten.
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Maakuntavaltuustoryhméan muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava
maakuntavaltuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien
valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetadn myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.

Maakuntavaltuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton.
Puolueen valtuustoryhméasté eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden
valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman
nimen kanssa.

75 § Muutokset valtuustoryhmén kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti maakuntavaltuuston puheenjohtajalle
maakuntavaltuustoryhmaan liittymisesta ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on
oltava asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu eroaa maakuntavaltuustoryhmastd, maakuntavaltuustoryhméan on
ilmoitettava tasta kirjallisesti maakuntavaltuuston puheenjohtajalle.

3.2 MAAKUNTAVALTUUSTON KOKOUKSET
76 8 Maakuntavaltuuston varsinainen kokous ja sdhkoinen kokous

Maakuntavaltuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen
osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa
sahkdista asiahallinta- tai 4anestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa séhkoisessa toimintaymparistdssa, johon
osallistutaan séhkoisen yhteyden avulla (séhkdinen kokous). Yleisolle on jarjestettava
mahdollisuus seurata sdhkoista kokousta internetin kautta sekd kokouskutsussa
mainitussa tilassa.

Suljettuun séhkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa.

Maakuntahallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, etta sahkoisiin kokouksiin
tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja
tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

77 8 Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa maakuntavaltuuston puheenjohtaja tai puheenjohtajan ollessa
estyneenda varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka
sekéa kéasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja ilmoitettava verkko-
osoite seka tila, jossa yleisd voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa
kokousasioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu maakuntavaltuuston kokoukseen on lahetettava vahintadn 14 paivaa ennen
maakuntavaltuuston kokousta kullekin valtuutetulle seké niille, joilla on kokouksessa
lasnaolo-oikeus tai —velvollisuus sekd kuntayhtymien jasenkuntien kunnanhallituksille.
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Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kuntayhtyman verkkosivuilla.

78 § Esityslista

Esityslista, joka sisaltad selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
maakuntavaltuuston paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, elleivat erityiset
syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaaleissa on salassa pidettavia
tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

79 8 Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa séhkoisesti. Tallgin
maakuntahallitus vastaa siitd, etté tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikkenneyhteydet ovat kaytettavissa.

80 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kuntayhtyman verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kuntayhtyman verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta

poistetaan salassa pidettavat tiedot sekad henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia.

Erityisesta syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittainen
kokousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan kuntayhtyman verkkosivuilla harkinnan
mukaan.

81 8 Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya,
kasittelemattd jAaneet asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri
kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetdaan sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta.

82 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla
olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta kokouskutsun
l&hettéaneelle henkildlle liiton toimistolla. Saatuaan valtuutetulta tai muuten
luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta liiton toimisto huolehtii
varavaltuutetun kutsumisesta kokoukseen.

Tieto esteen ilmoittaneista valtuutetuista toimitetaan maakuntavaltuuston
puheenjohtajalle ja sihteerille ennen kokousta.

83 8§ Maakuntahallituksen ja viranhaltijoiden lasnaolo kokouksessa
Maakuntahallituksen puheenjohtajan ja maakuntajohtajan on oltava lasna
maakuntavaltuuston kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei est& asioiden kasittelya.

Maakuntahallituksen jasenilla on lasnaolo-oikeus.

Edella mainituilla henkil6illa on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdksen
tekemiseen, elleivat he ole samalla valtuutettuja.

Muilla liiton viranhaltijoilla on lasndolo- ja puheoikeus kokouksessa.

Maakuntavaltuusto paattdd muiden henkildiden lasnéolo- ja puheoikeudesta.
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84 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sédhkdgisesti, nimenhuudolla tai
muulla lasnaolon todentavalla tavalla.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut
ja lasna olevat varavaltuutetut sekéa onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittomasti
puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja varsinainen valtuutettu saapuu kesken
kokouksen, tulee valtuutettu valittomasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta
uudelleen lasnéolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa maakuntavaltuuston menettaneen paattsvaltaisuuden,
hanen on keskeytettava tai lopetettava kokous.

85 § Kokouksen johtaminen ja tilapainen puheenjohtaja

Puheenjohtaja johtaa kokousta kuntalain saatamalla tavalla.

Puheenjohtaja voi tarvittaessa maakuntavaltuuston suostumuksella luovuttaa
puheenjohdon kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana kokoukseen

jasenena.

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin
asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

86 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestaan
ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta ja
poistuttava paikaltaan. Jos asia kasitellaén suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilon
on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
maakuntavaltuuston ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa
selvitys seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa.
Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkildn on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden maakuntavaltuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan
koskevan asian kasittelyyn vain hallintolaissa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.
87 8 Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitelladn esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, ellei maakuntavaltuusto toisin
paata.

Maakuntahallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on
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valmistellut tarkastuslautakunta tai tilapéainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai
tilapaisen lautakunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos maakuntahallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut
esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin maakuntavaltuusto on tehnyt paatdksen
asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin
maakuntavaltuusto on tehnyt p&atoksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

88 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssé jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen
puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhmén edustajalle
ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa;

2. puheenvuoron maakuntahallituksen puheenjohtajalle, maakuntajohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaan
kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa; seka

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittaisessa asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettd ryhméapuheenvuoro voi kestda 10
minuuttia ja muu puheenvuoro 5 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta. Puhujan
on pysyttava kasiteltdvana olevassa asiassa. Jos han siitéa poikkeaa, puheenjohtajan on
kehotettava hanta palaamaan asiaan. Jos puhuja ei noudata huomautusta,
puheenjohtajan on kiellettava hanta jatkamasta puhettaan.

89 § Poydallepano

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian péydéllepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi
asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti
tai 4dnestamalld, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian
kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitelladn ensimmaisen kerran maakuntavaltuustossa eika esityslistaa ole

toimitettu kokouskutsun yhteydessd, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos

vahintadn neljasosa lasna olevista valtuutetuista pyytaa asian pdydallepanoa. Muissa
tilanteissa asian poydallepanosta padtetaan enemmistdpadtoksella.

90 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.
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Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja
selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

91 § Ilman aanestysté syntyvan paatdoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

92 § Aanestykseen otettavat ehdotukset

Aénestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta
aanestykseen. Pohjaehdotus ja ryhméapuheenvuorossa tehty ehdotus otetaan kuitenkin
aanestettavaksi, vaikka niita ei olisi kannatettu.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sitéa oteta aanestykseen.

93 § Aanestystapa ja aanestysjarjestys

Aénestys toimitetaan avoimesti. Aanestys toimitetaan aanestyskoneella, nimenhuudolla
tai valtuuston paattamalla muulla tavalla. Jos kyseessa on virkavaali, adnestys
toimitetaan suljettuna lippuaanestyksena.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa
valtuuston hyvaksyttavaksi danestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien
periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen
vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos adnestykseen on otettava
pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava
viimeisend aanestettavaksi muista ehdotuksista voittanuttavastaan.

2. Jos asia koskee maararahan myontamisté, otetaan ensin ddnestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja ndin jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka
jalkeen pienemmistd ehdotuksista ei endd danesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista ehdotuksista,
sen hyvaksymisesta tai hylkddmisesta on danestettava erikseen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maardenemmistén kannatus tai
yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen dénestyksen toimittamista ja
otettava se huomioon aanestyksen tuloksen todetessaan.

Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

94 § Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltavana olevassa asiassa paatdksen valtuusto voi hyvaksya kasiteltyyn
asiaan liittyvan kirjallisen toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan
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3.3 VAALIT

maakuntahallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eika saa
muuttaa tai laajentaa paatosta.

95 § Poytékirjan laatiminen ja tarkastaminen

Maakuntavaltuuston pdytékirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mita poytakirjasta tassa
hallintosd&dnndssa toisaalla maarataan.

Maakuntavaltuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan
kokouksesta laaditun pdytékirjan siltéa osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

96 § Paatodsten tiedoksianto

Maakuntavaltuuston poytéakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kuntayhtyman verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa
saadetaan.

97 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkilékohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit
on hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmistbvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sité vaatii. Suhteellinen vaali
toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippudanestyksessa aanestajan on taitettava
aanestyslippu siten, ettei sen sisaltd ole nakyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintoja. Adnestysliput annetaan valtuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan maaradmassa jarjestyksessa.

Aanestysliput sekéa arvonnassa kaytetyt liput on séilytettava vaalipaatoksen
lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sailytettava
suljetussa kuoressa.

A&nia voidaan antaa jokaiselle vaalissa kysymykseen tulevalle ehdokkaalle, vaikkei hanta
olisi keskustelussa ehdotettu tai kannatettu.

Sahkoisessa kokouksessa voidaan toimittaa vaali, jos annetun danen voi antaa
salatussa yhteydessa, tietojarjestelma pystyy tunnistamaan valtuutetun luotettavasti
ja danet voidaan laskea niin, ettei 4dnen antajaa ja danen sisaltdoa voida yhdistaa.

98 8§ Enemmistovaali

Enemmistdvaalissa &dnen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on
kaytettavissaan yhta monta aanta kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen. Kaikkia &ania ei ole
pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytakirjantarkastajat
toimivat samalla aantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei
valtuusto toisin paata.
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99 § Maakuntavaltuuston vaalilautakunta

Maakuntavaltuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) jasenta ja kullakin henkilokohtainen
varajasen.

Maakuntavaltuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitdja, jollei valtuusto toisin paata.
100 8 Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin
vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan. Vahintaan kahden
valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan
asiamiehend, antaa listan maakuntavaltuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu
tekemaan siihen 101 8§:ssé& tarkoitetut oikaisut.

101 8 Ehdokaslistojen jattdminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Maakuntavaltuusto maaraéd ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistédn annettava
maakuntavaltuuston puheenjohtajalle seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto
aloitetaan.

102 8§ Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, maakuntavaltuuston
puheenjohtaja antaa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne
asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus
korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla
listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle
hénen nimensa jatetaan.

103 § Ehdokaslistojen yhdistelma
Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii
hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitaan

jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan
valtuutetuille tiedoksi ja luetaan 4déneen maakuntavaltuustolle.

104 § Suhteellisen vaalin toimittaminen
Aanestyslippuun merkitaan sen ehdokaslistan numero, jolle &4ani annetaan. Valtuutetut

antavat nimenhuudon maaradamassa jarjestyksessa maakuntavaltuuston puheenjohtajalle
aanestyslippunsa.
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105 8 Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Maakuntavaltuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii
niiden patevyyden seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin,
mitd kuntavaaleista sdadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen maakuntavaltuuston
puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen maakuntavaltuustolle.

Vaalissa annetut danestysliput on sailytettava, kunnes paatos vaalissa, jossa niité on
kaytetty, on saanut lainvoiman. Sama koskee arvonnassa kaytettyja lippuja. Jos vaali on
toimitettu suljetuin lipuin, ne on sailytettéava suljetussa paallyksessa.

3.4 VALTUUTETUN ALOITE- JA KYSELYOIKEUS
106 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla
on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kuntayhtyméan toimintaa ja hallintoa koskevissa
asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitéd enempaa kasittelematta lahetettava maakuntahallituksen valmisteltavaksi.
Maakuntavaltuusto voi paattad, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan
l&hetekeskustelu.

Maakuntahallituksen on vuosittain maakuntavaltuuston ensimmaisessa kokouksessa
esitettava maakuntavaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemista ja maakuntahallitukselle
lahetetyista aloitteista, joita maakuntavaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa
ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on
ryhdytty. Maakuntavaltuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

107 8§ Maakuntahallitukselle osoitettava kysymys

Véahintaan neljdsosa valtuutetuista voi tehdd maakuntahallitukselle kirjallisen kysymyksen
kuntayhtyman toiminnasta ja hallinnosta. Maakuntahallituksen on vastattava
kysymykseen seuraavassa maakuntavaltuuston kokouksessa.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapéaisen valiokunnan
asettamisesta selvittamaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, maakuntavaltuuston on
paatettava, asetetaanko tilapdinen valiokunta. Muuta paattsté ei asiassa saa tehda.

108 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittdd maakuntahallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita
kysymyksia liiton hallintoa ja taloutta koskevista asioista.

Kyselytunti jarjestetdan ennen maakuntavaltuuston kokousta, jollei maakuntavaltuusto
toisin paata. Kyselytunti on julkinen.

Maakuntavaltuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla.
Maakuntahallituksen puheenjohtaja tai hanen maaraamansa vastaa kysymyksiin.
Kysymyksiin vastataan saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin paata.
Vastauksen saatuaan kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta
lisdkysymysta. Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.




Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan kolmekymmenta (30) péivaa ennen
maakuntavaltuuston kokousta. Myéhemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset,
joihin ei kyselytunnilla ehditéa vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.

Kyselytunnista laaditaan poytékirja. Kyselytunnin sihteerin toimii maakunta-
valtuuston poytakirjanpitaja.

4. PAATOKSENTEKO- JA HALLINTOMENETTELY

4.1 KOKOUSMENETTELY
109 § Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan maakuntavaltuustoa ja edustajainkokousta lukuun
ottamatta kuntayhtyman toimielinten kokouksissa. Luvun maarayksia noudatetaan
toissijaisina hallintosdannon muihin lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin maaratty.

110 8§ Toimielimen paatdksentekotavat

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat
ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkdoista
asiahallinta- tai adnestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoéisessa toimintaymparistdssa, johon
osallistutaan séhkoisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).

Toimielin voi myds tehda paatoksia suljetussa sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa
ennen kokousta (s&hkdinen paatoksentekomenettely).

Maakuntahallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa, etta sahkaisiin kokouksiin ja
sahkdiseen paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla ja etta
paatdksentekomenettelyyn osallistuvat henkilot ovat yhdenvertaisessa nako- ja
kuuloyhteydessa.

111 8 Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitad kokouksen sahkdisesti.

Toimielimen suljettuun séhkoiseen kokoukseen voi osallistua sellaisesta
valitsemastaan paikasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen luottamuksellisuus
voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan noudattaa. Jokainen kokoukseen
osallistuja vastaa omasta puolestaan, etta julkisuuslain salassapitovelvoitteet tayttyvat
sahkoisessé kokouksessa.

112 § Sahkoinen paatdoksentekomenettely

Julkisia kokouksia lukuun ottamatta toimielimen kokous voi tapahtua suljetussa
sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa. Sahkoista paatoksentekomenettelyd voidaan
kayttaad kaikkiin toimielimen paatdsvaltaan kuuluviin asioihin.

Sahkoisena paatoksentekomenettelyna kéasiteltavat asiat tulee yksildida
kokouskutsussa ja mainita, mihin mennessa luottamushenkilon tulee ilmaista kantansa
asiaan. Asia on kasitelty, kun kaikki toimielimen jasenet ovat ilmaisseet kantansa
asiaan ja kasittelyn maaraaika on paattynyt. Asia siirtyy kokouksen kasiteltavaksi, jos
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yksikin jasen sitd vaatii tai on jattanyt kantansa ilmoittamatta.

Puheenjohtaja paattaa asian kasittelemisesta sahkoiselld paatoksentekomenettelylla.
113 § Kokousaika ja -paikka
Toimielin paattad kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetddn myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmist® toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta
ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysté peruuttaa kokouksen.

114 8§ Kokouskutsu
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekéa kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee
kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, elleivat erityiset syyt ole esteend. Jos
esityslistalla, liitteissé tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetettava vahintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta,
elleivat erityiset syyt ole esteend. Kokouskutsu ja esityslista lahetetdan jasenille,
varajasenille ja muille, joilla on lasnédolo-oikeus tai -velvollisuus.

Maakuntahallituksen kokouskutsut lahetetaan tiedoksi myds maakuntahallituksen
varajasenille ja jasenkunnille.

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali [Ahetetdadn paasaantoisesti sahkoisesti.
115 8§ Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kuntayhtymén verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kuntayhtyman verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettavat tiedot sekad henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia.
Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei
liity erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta
ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteitd julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen
huomioon maakunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

116 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya,
kasittelematta jadneet asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri
kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetdaan sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta seka jatkokokouksen paattksentekotavasta.

117 8§ Varajasenen kutsuminen

Mikali toimielimen jasen ei paase kokoukseen, hanen on kutsuttava varajasen tilalleen.

j



Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua
jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun
varajasenelle.

Varsinaisen jasenen ollessa poissa tai esteellinen, paikalle saapunut varajasen voi
osallistua kokoukseen tai yksittdisen asian kasittelyyn, vaikka han ei olisi saanut
kutsua kokoukseen.

118 § Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan liséksi toimielimen kokouksessa on lasn&olo- ja
puheoikeus:

i. maakuntavaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla maakuntahallituksen
kokouksessa kuntalain mukaisesti; seka

ii. maakuntahallituksen puheenjohtajalla ja maakuntajohtajalla muiden toimielinten
kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eiké vaalilaissa sédadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin paattda muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa
asiantuntijan kuulemisesta yksittaisesséa asiassa. Asiantuntija voi olla lasnd kokouksessa
asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

119 8 Toimielinten kokouksiin osallistuminen etayhteyden avulla

Maakuntavaltuuston kokousta lukuun ottamatta, toimielinten kokouksiin voi osallistua
myos etayhteyden avulla, mikéli hallintosaannén 110 8§:n ehdot tayttyvat ja lasna
olevista henkildisté voidaan varmistua.

Kokouksen puheenjohtajalla on velvollisuus huolehtia siita, etta etdyhteyden avulla
osallistuva henkild voi seurata ja osallistua toimielimen kokoukseen koko kokouksen
ajan. Toimielin voi paattaa kokouksen jatkamisesta tai keskeyttamisestd, jos
kaytettava videoneuvotteluyhteys katkeaa.

120 § Maakuntahallituksen edustaja muissa toimielimissa
Maakuntahallitus voi maarata muihin toimielimiin edustajansa, jolla on lasn&olo- ja
puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos
maakuntahallituksen varajadsen tai maakuntajohtaja.

Maakuntahallitus ei kuitenkaan voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan,
maakuntavaltuuston tilapaiseen valiokuntaan eika vaalilaissa sdadettyihin
vaalitoimielimiin.

121 8§ Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta saddetadan kuntalaissa.

Jos toimielin p&attaa pitaa julkisen sahkoisen kokouksen, yleisélle on jarjestettava
mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

E



122 § Kokouksen laillisuus ja pdatdsvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasné olevat sek@ onko kokous laillisesti
koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

123 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin
asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelyd varten tilapainen puheenjohtaja.

124 8§ Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen
puheenvuoroista saadetdan kuntalaissa.

Puheenjohtaja voi tarvittaessa toimielimen suostumuksella luovuttaa puheenjohdon
varapuheenjohtajalle ja sina aikana osallistua kokoukseen jasenena.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
125 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jAsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistdpaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista
asian paatoksellaén vain perustellusta syysta.

126 § Esittelijat

Maakuntahallituksen esittelystd maaratdan tdman hallintosdannén 3 8:ssé. Esittelijan
ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijand hanen sijaisekseen maaratty.

127 § Esittely
Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta.

Vaalilaissa sdadetyissa vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan
selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on
velvollinen tekemaan toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun
aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin
toisin paata.

Maakuntajohtajaa ja maakuntahallituksen toiminnan siséisia jarjestelyja koskevat
asiat esittelee maakuntahallituksen puheenjohtaja.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, ettd asia kasitellddn puheenjohtajan selostuksen
pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talloin paattas, ettd puheenjohtajan
ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.
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128 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan
ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttava asian kasittelysta ja
poistuttava kokouksesta. Esteellisyyden ilmoittaminen, arviointi ja ratkaisu kuuluu
ensisijaisesti toimielimen jasenelle itselleen. Toimielimen puheenjohtajan on kuitenkin
ryhdyttava esteellisyyden edellyttadmiin toimiin, jos henkild ei itse hoida asiaa.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta
seikoista, joilla voi olla merkitystéa hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan
pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Henkilo, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolaissa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

129 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdadn kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi
asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti
tai aanestamalld, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian
kasittely jatkuu.

130 8 Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja
selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

131 8 llman adnestysté syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

132 § Aanestykseen otettavat ehdotukset
Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta

aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla édnestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sitéa oteta adnestykseen.

133 § Aanestys ja vaali

Aanestykseen ja vaaliin sovelletaan tassa luvussa maaratyn lisaksi muilta osin, mita
toisaalla maarataan aanestys- ja vaalimenettelystd maakuntavaltuustossa.
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134 § Eriava mielipide

Paatdksentekoon osallistuneella luottamushenkilélld, joka on tehnyt vastaehdotuksen
tai 4anestanyt paatosta vastaan, on oikeus ilmoittaa paatoksesta eriava mielipide.

Jos paatds poikkeaa paatdsehdotuksesta, on esittelijalla oikeus jattaa padtoksesta eriava
mielipide.

IImoitus eriavasta mielipiteesté on tehtava heti, kun paatds on tehty. Ennen
poytakirjan tarkastamista esitetyt kirjalliset perustelut eriavalle mielipiteelle liitetdan
poytakirjaan.

Eriavan mielipiteen ilmoittanut luottamushenkil0 tai esitteliji ei ole vastuussa
paatoksesta.

135 § Poytékirjan laatiminen ja tarkastaminen
Poytakirjan pitdmisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja.

Toimielin maaraa poytakirjanpitajan. Poytékirjanpitdjan esteen aikana esittelija toimii
poytakirjanpitdjand. Jos myos esittelija on estynyt, pdytakirjanpitdjana toimii toimielimen
kyseiseen pykalaan maaraama poytakirjanpitaja.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytékirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti. Sahkodisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen podytakirjaan merkitdan ainakin:
1. Jarjestaytymistietoina
i.  toimielimen nimi

ii.  merkinta kaytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkoinen
kokous, yksiloidaan paatokset, jotka on tehty sahkdisessa
paatdksentekomenettelyssd)

iii. kokouksen alkamis- ja paattymisaika sekéa kokouksen keskeytykset
iv. kokouspaikka
v. lasna ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut lasna
vi. kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

2. Asian kasittelytietoina

i. asiaotsikko

v
viii.  selostus asiasta

ix. esittelijan paatosehdotus

X. esteellisyys japerustelut

xi. tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu

xii.  Aanestykset: adnestystapa, aanestysjarjestys, aanestysesitys seka adanestyksen




tulos siten, etta kunkin jdsenen kannanotto ilmenee poytakirjasta
xiii.  vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
Xiv. asiassa tehty paatos
Xv. eriava mielipide
3. Muuna tietoina
xvi.  salassapitomerkinnat

xvii.  puheenjohtajan allekirjoitus

xviii.  poytékirjanpitdjan varmennus
Xix.  merkinta poytakirjan tarkastuksesta

xX. merkintd nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut
yleisesti nahtavana

Poytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seka
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen podytékirjan sisaltdod koskevia maarayksid noudatetaan soveltuvin osin
viranhaltijan ja luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Maakuntahallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.
136 8 Paatosten tiedoksianto

Maakuntahallituksen ja lautakunnan poytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen
tai valitusosoituksineen pidetadn tarkastamisen jalkeen nahtavana kuntayhtyman
verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa tarkemmin sdadetaan.

Muun viranomaisen poytékirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi, jos asianomainen
viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Maakuntahallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon
ottamisesta annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Tarkastuslautakunta
voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla toimialallaan.

Maakunnan jasenen katsotaan saaneen padttksesta tiedon 7 paivan kuluttua siita, kun
poytékirja on nahtéavana yleisessa tietoverkossa.

MUUT MAARAYKSET

137 8 Aloiteoikeus

Maakunnan asukkaalla sekd maakunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus
tehda aloitteita kuntayhtyman toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on
oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sdhkdiselld asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mité
asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

138 § Jasenkuntien aloitteet
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Jasenkunnat voivat lahettaa kuntayhtymaélle kirjallisia aloitteita. Aloitteet toimitetaan
maakuntahallitukselle, joka esittda lausuntonsa aloitteesta maakuntavaltuustolle.
Maakuntavaltuuston kevatkokouksessa kasiteltavat aloitteet tulee toimittaa viimeistaan
helmikuussa ja syyskokouksessa kéasiteltavat aloitteet viimeistaan heindkuussa.

Jos aloite vaatii erityista valmistelua, on sen viranomaisen, jonka kasiteltavaksi aloite
kuuluu, ilmoitettava aloitteen tekijalle kuukauden kuluessa aloitteen tekemisesta sen
arvioitu kasittelyaika ja keneltd saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Maakuntahallitus esittdd maakuntavaltuustolle vuosittain luettelon tehdyisté aloitteista ja
niiden johdosta suoritetuista toimenpiteistd. Maakuntavaltuusto voi samalla todeta, mitka
aloitteet on kasitelty loppuun.

139 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se Keski-Suomen liiton viranomainen, jolla on toimivalta tehda
paatoksia aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin,
aloitteista ja aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteista on annettava
toimielimelle tieto jaljempana maaratylla tavalla.

Maakuntahallituksen on vuosittain kesakuun loppuun mennessa esitettava
maakuntavaltuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella
suoritetuista toimenpiteistd. Maakuntavaltuusto voi samalla paattad, mitka aloitteista on
loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin maakuntavaltuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on
annettava tieto toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa,
mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekijoind on vahintaan kaksi prosenttia kuntayhtymaan kuuluvan
jasenkunnan asukkaista, aloite on kuuden kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava
toimivaltaisen viranomaisen kasiteltavaksi.

140 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa
viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu kasittelyaika seka keneltéd saa lisatietoja
aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijélle on ilmoitettava, onko aloite
johtanut toimenpiteisiin.

Jos aloitteessa on useampia allekirjoittajia, ilmoitus annetaan aloitteessa ilmoitetulle
yhdyshenkil6lle tai ensimmaiselle allekirjoittajalle.

141 § Kuntayhtymé&n puhevalta, nimenkirjoitus ja asiakirjojen
allekirjoittaminen

Maakuntavaltuuston puheenjohtajalla, maakuntahallituksen puheenjohtajalla ja
maakuntajohtajalla on oikeus kayttaa puhevaltaa kuntayhtyméan puolesta.

Maakuntavaltuuston puheenjohtajalla, maakuntahallituksen puheenjohtajalla,
maakuntajohtajalla ja aluekehitysjohtajalla on nimenkirjoitusoikeus kuntayhtyman
puolesta.
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Maakuntavaltuuston ja maakuntahallituksen puolesta tehtavéat sopimukset ja
sitoumukset allekirjoittaa maakuntajohtaja ja varmentaa tarvittaessa
aluekehitysjohtaja, kehittdmisjohtaja, suunnittelujohtaja tai hallintopaallikko.

Maakuntavaltuuston ja maakuntahallituksen puolesta tehtéavat lausunnot ja muut
vastaavat asiakirjat allekirjoittaa maakuntajohtaja, aluekehitysjohtaja,
kehittamisjohtaja, suunnittelujohtaja tai hallintopaallikko.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat
virkatoimeen liittyvissa asioissa.

Toimielimen péytakirjanotteen allekirjoittaa toimielimen asiahallinnon vastaavaksi
nimetty henkil6 tai poytakirjanpitaja.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa
oikeaksi asiahallinnon vastaavaksi nimetty henkil6 tai toimielimen pdytéakirjanpitaja.

142 8 Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kuntayhtyman puolesta ottaa vastaan
maakuntahallituksen puheenjohtaja, maakuntajohtaja tai hallintopaallikko.

Hallintos&dantd astuu voimaan 1.1.2021 alkaen.
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