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Johdanto

Tama raportti perustuu Keski-Suomen liiton ja Sosped sdation yhteistyohon, joka aloitettiin
kevaalla 2019. YhteistyOssa arvioitiin taiteilijaresidenssitoiminnan vaikutuksia sosiaali- ja
terveyspalveluissa Keski-Suomen alueella ja selvitettiin niin taide- ja kulttuurialan kuin sosiaali- ja
terveysalan ammattilaisten nakemyksia taiteesta sosiaali- ja terveyspalveluissa. Vaikka taide- ja
kulttuuritoiminnan vaikutus yleiseen elamanlaatuun, mielen hyvinvointiin ja toimintakykyyn
tunnistetaan, ei taidetoiminta ole vakiinnuttanut paikkaansa sosiaali- ja terveyspalveluissa
kokonaisvaltaisena kuntoutusmuotona. Tutkittua tietoa erityisesti sote-palvelujen tyontekijoiden
nakokulmasta taide- ja kulttuuritoimintaan on vahan. Tdssda raportissa nostetaankin esille
erityisesti henkilokunnan kokemuksia taiteilijaresidenssitoiminnasta.

Arvioitavat taiteilijaresidenssit olivat osa Keski-Suomen liiton hanketta "Taiteen paikka
palvelurakenteessa”, jonka tarkoituksena oli vahvistaa taide- ja kulttuuritoiminnan asemaa
sosiaali- ja terveyspalveluissa. Hankkeessa toteutettiin Keski-Suomen alueella kolme 1-3:n
kuukauden taiteilijaresidenssia huhti-kesakuun aikana kevaalla 2019. Kolme taiteilijaa tyoskenteli
eri sosiaali- ja terveyspalvelujen vyksikdissd, jotka sijaitsivat Laukaassa, Jamsdssa ja
perusturvaliikelaitos Saarikan alueella. Taiteilijaresidenssien kohderyhmina olivat aikuiset
mielenterveyskuntoutujat, aikuiset kehitysvammaiset seka kunnan vanhuspalvelun kotihoidon
tyontekijat.

Raportissa kdydaan lapi taiteilijaresidenssien vaikutukset osallistujiin ja tyontekijoihin seka
yksikdiden  esimiesten  kokemukset  residensseittdin.  Kaikkien  residenssitoimintaan
osallistuneiden asiakkaiden kokemukset kootaan yhteen luvussa 5, kaikkien tyontekijoiden ja
esimiesten kokemukset residensseista ja ndakemykset taiteesta ja kulttuurista sosiaali- ja
terveyspalveluissa luvuissa 6 ja 7. Luvussa 8 esitelladan residenssitaiteilijoiden ja
valittdjaorganisaatioiden kokemukset ja ndakemykset. Luvussa 9 kdydaan lapi Jyvaskylan ja
Laukaan kunnan seka Saarikan liikelaitoksen perusturvajohtajien nakemyksia taiteesta ja
kulttuurista  sosiaali- ja terveyspalveluissa omilla alueillaan.  Analyysiluvussa 10
taiteilijaresidenssien keskeisia vaikutuksia ja vaikutusten takana olevia tekijoitda kasitelldan
koostettuna kaikista residensseista yhdessa.

Taiteilijaresidenssitoiminnasta keratyn palautteen perusteella voidaan arvioida, etta kokemukset
kaikista residensseista ovat olleet myonteisia. Residenssitoimintaan osallistuneista sosiaali- ja
terveyspalveluiden yksikkdjen asiakkaista lahes jokainen, eli 94 % kokee residenssitoiminnalla
olleen positiivisia vaikutuksia omaan elamaan ja 83 % ilmaisee oppineensa taidetoimintaan
osallistumisen myoOta uusia taitoja. Sosiaali- ja terveyspalveluiden tyontekijoille suunnatun
taiteilijaresidenssin osallistujista yhdeksan kymmenesta katsoo taidetoiminnan olleen hyddyllista.
Kaikkien residenssien sosiaali- ja terveyspalveluiden yksikdiden tyontekijoista kaikki havaitsivat
asiakkaissa nakyvia muutoksia toiminnan myoéta ja 94 % ilmaisee suosittelevansa
taiteilijaresidenssitoimintaa. Kaikkien residenssien yksikdiden esimiehista nelja viidesta arvioi
taiteilijaresidenssin tukeneen tyontekijoidensa tyohyvinvointia ja kaikki esimiehet haluavat
yksikkoonsa taide- ja kulttuuritoimintaa myds tulevaisuudessa.
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Sosped saatid on valtakunnallinen sosiaali- ja terveysalan jarjestd, joka tydskentelee muun
muassa toiminnallisten riippuvuuksien, mielenterveyskuntoutujien kulttuuri- ja mediatoiminnan
ja maahanmuuttajien seksuaaliterveyden parissa.

Lisatietoja:

Sanni Naukkarinen Niina Tanner

044 7202572 044 720 2570
sanni.naukkarinen@sosped fi niina.tanner@sosped.fi
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1. Taiteen paikka palvelurakenteessa

Keski-Suomen liiton hankkeessa "Taiteen paikka palvelurakenteessa” pyrittiin vahvistamaan
kulttuuripalvelujen juurruttamista osaksi sosiaali- ja terveyspalvelujen rakenteita. Hankkeessa
haluttiin tuottaa tietoa taiteilijaresidenssitoiminnasta ja sen vaikutuksista. Lisaksi haluttiin
selvittaa niin taide- ja kulttuurialan kuin sosiaali- ja terveysalan ammattilaisten nakemyksista
taiteen paikasta palvelurakenteessa. Hanke oli suunnattu yhteistyOalueiden sosiaali- ja
terveyspalveluiden yksikodiden asiakkaille, heidan omaisilleen, asiantuntijoille ja henkilokunnalle,
seka taiteen ja kulttuurin ammattilaisille. Hankkeen toteutusaika oli 18.2.-18.8.2019 ja sita rahoitti
Taiteen edistamiskeskus.

Hankkeessa toteutettiin kolme taiteilijaresidenssia sosiaali- ja terveyspalvelujen yksikdissa Keski-
Suomen alueella Laukaassa, Jamsdssa ja perusturvaliikelaitos Saarikan alueella Karstulassa ja
Saarijarvella. Residenssien kohdealueiden edustajat valitsivat sosiaali- ja terveyspalvelujen osa-
alueet, asiakasryhmat ja taiteen alat. Taiteilijoiden valittdjaorganisaatioina toimivat Sairaalaklovnit
ry ja Keski-Suomen Tanssin Keskus. Yksi taiteilija toimi tydsuhteessa Keski-Suomen liittoon.
Jamsan ja Saarikan alueen residenssit olivat suunnattu sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkaille,
Laukaan residenssi sosiaali- ja terveyspalvelujen tyontekijoille.

2. Taiteilijaresidenssien arviointi

Taiteilijaresidenssien vaikutusten arviointia varten kerattiin aineistoa residenssien osallistujilta,
sote-yksikdiden tyontekijoilta ja esimiehiltd, seka residenssitaiteilijoilta ja valittajaorganisaatioilta.
Lisaksi Laukaan, Saarikan ja Jyvaskylan perusturvajohtajat vastasivat heille laadittuun
kyselylomakkeeseen. Jyvdskylan perusturvajohtajalta paadyttiin keraamaan tietoa siksi, etta
Jyvaskylassa on ollut jo pidempadan taide- ja kulttuuritoimintaa sosiaali- ja terveyspalveluissa.
Aineistoa kerattiin kesalla ja syksylla 2019. Osa arviointilomakkeista laadittiin hankkeen ja Sosped
saation yhteistydssa, osa oli hankkeen omia palautelomakkeita. Aineisto on seka laadullista etta
maarallista, analyysissa aineistoa on tarkasteltu monimenetelmallisesti. Lomakkeisiin vastasi
yhteensa 28 residenssien osallistujaa (heista 10 tyontekijoita), 16 yksikdiden tyontekijaa (mukaan
lukien Laukaan kotihoidon 10 tyoOntekijaa, jotka olivat itse residenssin osallistujia) ja viisi
yksikdiden esimiestd. Arviolta noin 60 % residenssien osallistujista vastasi arviointilomakkeisiin,
joten otosta voidaan pitaa riittavana.

Arviointiin haasteita toi se, ettd lahes jokainen asiakkaisiin kuulunut vastaaja on joko ollut
samanaikaisesti hoitosuhteessa johonkin terveydenhuollon tai mielenterveyden ammattilaiseen,
ollut asumis- tai vammaispalveluiden piirissa tai on osallistunut jonkun muun jdrjeston tai
seurakunnan toimintaan. Myds ndilla muilla tekijoilla on voinut olla vaikutusta vastaajien elamaan,
mutta niiden vaikutusta ei pystyta kunnolla arvioimaan, silld tuloksia ei pystyta vertaamaan
erilaisten vastaajaryhmien avulla (muussa toiminnassa mukana olleet / ei mukana muussa
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toiminnassa). Residenssitoiminnan vaikutusten arvioinnin haaste on myds siind, etta
residenssitoiminnan osallistujat osallistuivat samanaikaisesti myds muuhun toimintaan
residenssien kohdeyksikdissa ja muu toiminta on myos voinut vaikuttaa osallistujien elamaan.

Pidempiaikaisten vaikutusten arvioimiseksi aineistoa tulisi kerata useamman kerran. Tdssa
arvioinnissa aineistoa kerattiin vain kerran, jolloin ei voitu vertailla useamman vastauskerran
valisia eroja vastauksissa, esimerkiksi ennen toimintaa ja toiminnan aikana tai sen jalkeen.
Vaikutusten keston arvioimiseksi tarvittaisiin osallistujien jalkiseurantaa.

Kolmella residenssilla oli erilaisia tavoitteita, eikd niitd oltu tdysin huomioitu arviointi- ja
palautelomakkeissa. Toisaalta yhtendisemmat lomakkeet ovat paremmin vertailukelpoisia. Tassa
arvioinnissa ei kuitenkaan siten kyetty arvioimaan yksilollisesti eri residenssien asettamien
tavoitteiden onnistumista.

3. Taiteilijaresidenssit

3.1. Jamsa

Jamsan  taitelijaresidenssin  vdlittdvana  organisaationa  toimi  Sairaalaklovnit  ry.
Taiteilijaresidenssin  kohderyhmda olivat aikuiset mielenterveyskuntoutujat, joka oli
Sairaalaklovnit ry:lle uusi kohderyhma. Taiteilija vieraili kolmen kuukauden ajan huhti-kesakuussa
2019 Jamsan kaupungin ostopalvelua tuottavan Jamsan Terveys Oy:n padivatoimintakeskuksessa
Kotisatamassa. Vierailuja yksikkoon oli noin kaksi kertaa viikossa, eli yhteensa noin 15. Kotisatama
tarjoaa vapaaehtoista kuntouttavaa pdivatoimintaa mielenterveyskuntoutujille. Kotisatamassa
kdy viikoittain noin 40 henkil6a ja suurin osa on toiminnassa mukana useita vuosia. Residenssin
tavoitteena oli taiteiljan mukaan "kerdta kokemustietoa puolin ja toisin sairaalaklovnerian
mahdollisuuksista” mielenterveyskuntoutujien parissa moniammatillisen yhteistyon kautta.
Osallistujat loivat tyOpajoissa taiteilijan ohjaamana omat hahmonsa ja kdvivat vierailulla
paivakodissa. Osallistujia oli 10-20 henkil6a (mukaan luettuna myds sivusta seuranneet asiakkaat).
Residenssin arviointilomakkeeseen vastasi seitseman osallistujaa. Yksi heista ilmoitti, ettei
osannut arvioida muutosta, silla oli toiminut sivustakatsojana. Nain ollen hanen vastauksensa on
jatetty taman arvioinnin ulkopuolelle. Lisdksi kolme esimiesta ja kolme henkilékunnan edustajaa
vastasivat arviointilomakkeisiin ja myds residenssin taiteilija ja valittajaorganisaatio kirjoittivat
omat palautteensa.

3.2. Saarikka - Karstula ja Saarijarvi
Saarikan  perusturvaliikelaitoksen  alueella  Saarijarvella ja Karstulassa jdrjestettiin

taiteilijaresidenssi kehitysvammaisille aikuisille. Tanssin yhteisotaiteilija ohjasi tanssityOpajoja
vaikeasti vammaisten hoitokoti Kolmikossa ja Karstulan Toimintakeskuksessa huhti-kesakuussa
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2019 yhteensa kahdeksan kertaa. Mukana oli my6s mielenterveys- ja paihdekuntoutujia.
TyOpajoissa syntyneesta lilkkemateriaalista toteutettiin my0s esitys. Valittajadorganisaationa toimi
Keski-Suomen Tanssin Keskus, jolle kehitysvammaiset olivat tdssa toiminnan laajuudessa uusi
kohderyhma. Taiteilijan  maarittelemia tavoitteita olivat osallistujien  viihtyminen
tanssityOpajoissa, uusien itsensa toteuttamisen tapojen Idytaminen ja fyysisen toimintakyvyn
kehittdaminen. Osallistujat ideoivat itselleen hahmon, jolle haettiin liikkeellistd muotoa
improvisaation keinoin. Osallistujia oli noin 20. Arviointilomakkeisiin vastasi 12 osallistujaa, kolme
henkilokunnan edustajaa ja yksi esimies. Lisaksi taiteilija ja valittajaorganisaatio kirjoittivat omat
palautteensa residenssista.

3.3. Laukaa

Laukaan kunnan vanhuspalveluiden kotihoidon yksikdssa vieraili kesakuussa 2019 yhden
kuukauden ajan yhteisotaitelija, jonka toiminnan kohderyhmand olivat yksikdn tyontekijat.
Kaynteja oli kuukauden aikana 15. Taiteilijalla oli tuntitydsopimus Keski-Suomen liiton kanssa eli
hanella ei ollut valittdjaorganisaatiota. Taidetoiminta keskittyi kuvataiteeseen ja vareihin, seka
kasveihin. Taiteilijaresidenssin tavoitteena oli taiteilijan mukaan “lisata henkilokunnan ty&ssa
jaksamista, tuoda tydarjessa jaksamiseen vinkkeja, tutkia taiteilijan tyon rajapintoja (ja rooleja)
tyOyhteison kehittamisessa”. Kaytannossa henkilokunnalle jarjestettiin mahdollisuuksia pitaa
taukoja taiteen tai kasvien ddressa tyopaivan aikana ja keskustella esille nousevista ajatuksista.
Taiteilija halusi myo6s tutkia yleisesti taiteen vastaanottokykya sosiaali- ja terveyspalveluissa.
Osallistujia toiminnassa oli yhteensa noin 25 henkil6a. Arviointilomakkeisiin vastasi 18 osallistujaa
ja yksi esimies. Lisaksi taiteilija kirjoitti oman palautteensa residenssista.

4. Taiteilijaresidenssien vaikutukset

Tama kappale jakautuu kolmeen lukuun, joissa kasitelladn erikseen jokaisen taiteilijaresidenssin
vaikutukset osallistujiin ja tyontekijoihin seka esimiesten kokemukset residensseista.

4.1. Sairaalaklovnit ry ja Jamsan kotisatama

Tassa luvussa esitellaan Jamsan taiteilijaresidenssin arvioituja vaikutuksia osallistujiin ja
tyontekijoihin seka esimiesten kokemuksia residenssistd. Osallistujista vastaajia on kuusi,
tyontekijoista kolme ja esimiehista kolme.

4.1.1. Osallistujien kokemat vaikutukset
Vastaajista yksi on mies, muut naisia. Suurin 0sa, eli 66 % on yli 50-vuotiaita, kolmannes 40-50-

vuotiaita. Kaikki ovat tyokyvyttomyyseldkkeelld tai muulla eldkkeelld ja kaikki osallistuivat
taiteilijan ohjaamaan toimintaan melkein joka kerta.
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Millaiseksi koit oman mielenterveytesi ennen klovnitoiminnan alkamista?

Erittain
hyvéksi
17%

Melko
hyvaksi
83%

Enta millaiseksi koet oman mielenterveytesi nyt, kun klovnitoimintaa on ollut useamman kerran?

Erittain
hyvaksi
33%

Melko
hyvaksi
67%

Kaaviot 1 ja 2. Kysely Jamsan taiteilijaresidenssin osallistujille (n=6).

Vastaajista puolet koki mielenterveytensa yhta hyvaksi ennen taiteilijan vierailuja ja silloin, kun
klovnitoimintaa oli ollut jo useamman kerran. Paremmaksi kuin ennen klovnitoimintaa
mielenterveytensa koki kolmasosa silloin, kun klovnitoimintaa oli ollut jo useamman kerran
(kaaviot 1 ja 2). Mielialansa kokee parantuneen klovnitoimintaan osallistumisen myota puolet,
toisella puolella mieliala on pysynyt ennallaan. Samoin puolet katsoo sosiaalisen
kanssakdaymisensa muiden kanssa helpottuneen klovnitoiminnan myo6td, toisella puolella
sosiaalinen kanssakdyminen on pysynyt ennallaan. Reilu kahdeksan kymmenesta (83%) on
kokenut iloa klovnitoimintaan osallistuessaan. Erds vastaaja kuvasi kokemustaan seuraavasti:

“Koin sen silleen, ettd se oli ihan erilaista toimintaa. Ténddn olen positiivisella pddlld, en ajattele
negatiivisia asioita.”
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Vastaajista 67 % on oppinut uusia taitoja klovnitoimintaan osallistuttuaan, kuten vuorovaikutusta
ja hahmon luontia. Reilu kahdeksan kymmenesta kokee klovnitoiminnalla olleen positiivisia
vaikutuksia omaan elamaan. Klovnitoiminnan mainitaan tuoneen esimerkiksi rohkeutta ja iloa
elamaan. Vaikuttavina tekijéind mainittiin - muun muassa pdivakotivierailu, toiminnan
uudenlaisuus, lasnadolo toisten osallistujien kanssa ja taiteilijan persoona. Samoin 83 % ilmaisee
haluavansa harrastaa taiteita joko itse tehden tai kokijana my0s tulevaisuudessa. Kaikki
kertovatkin harrastavansa vastaushetkellad taiteita tai kasitoita. Voi olla, ettd klovnitoiminnan
osallistujiksi ovat valikoituneet jo ennestaan taiteita tai kasitoita harrastavat Kotisataman kavijat.

Kolmasosa vastaajista osallistuu arjessaan myds jonkin toisen jarjestdn toimintaan, milla on voinut
olla yhtaaikaista vaikutusta. Puolet on ollut jonkin mielenterveyteen liittyvan tuen piirissa, milla
on samoin voinut olla vaikutusta. Puolet niistd, joiden sosiaalinen kanssakdyminen on helpottunut
klovnitoimintaan osallistumisen myo6ta, viettaa arjessaan aikaa kavereidensa tai perheensa kanssa,
milld on myo6s voinut olla vaikutusta sosiaaliseen kanssakdymiseen. Toiset puolet eivat vieta
vapaa-ajallaan aikaa  toisten ihmisten kanssa,  joten heidan kohdallaan
taiteilijaresidenssitoiminnan rooli on korostuneempi.

4.1.2. Tyontekijoiden havaitsemat vaikutukset asiakkaisiinsa

Tyontekijat vastasivat kysymyksiin taiteilijaresidenssitoiminnan mahdollisista vaikutuksista
toimintaan osallistuneisiin asiakkaisiin. He arvioivat asiakkaiden hydtyneen toiminnasta saamalla
lisda itsevarmuutta ja rohkaistumalla. Asiakkaat olivat saaneet mahdollisuuden kasitella kipeita
asioita ja kuitenkin kokea iloa ja riemua. TyOntekijat arvioivat asiakkaiden saaneen kokea
monenlaisia tunteita, silla tilanteet ovat my0ds aiheuttaneet jannitysta ja pelkoa. Sen myéta
asiakkaiden arvioidaan saaneen nahda selviytyvansa haastavista tilanteista.

Tyontekijat kokevat asiakkaissa tapahtuneen myods nakyvia muutoksia. Sulkeutuneemmatkin
henkil6t olivat pystyneet heittaytymaan ja eldaytymaan hahmoihinsa ja osallistujista oli tullut esiin
aivan uusia puolia. He olivat my&s avautuneet elamansa vaikeista asioista, joista eivat valttamatta
olleet pitkaan aikaan puhuneet. Tyontekijat kertovat osallistujien ylipaansa aktivoituneen
klovnitoimintaan osallistumisen myota. Esimerkiksi Kotisataman kavija, joka ei tyontekijoiden
mukaan yleensa koskaan osallistu mihinkdan, oli ehdottanut Kotisatamassa jarjestettavan
naamiaiset. Toinen henkild oli innostunut jatkamaan vanhaa soittoharrastustaan, jonka oli
lopettanut sairastumisensa myota. Tyontekijoiden mukaan osallistujat Iahtevat nyt helpommin
mukaan muuhunkin toimintaan, kuten retkille. Kuten yksi klovnitoimintaan osallistunut oli
todennut:

“Sairaalaklovnin tulon jélkeen on ollut helpompi Ildhted mukaan tdllaiseen, ennen monesti oltiin vain ja
katteltiin, nyt uskalletaan.”

Myds niille, jotka olivat seuranneet toimintaa vierestd, oli erdan tyontekijan mukaan “jaanyt
siemen kytemaan”. Myonteisena koettiin myos se, ettd toimintaan saattoi osallistua monella
tavalla. Vaikka ei olisi itse halunnut olla luomassa omaa hahmoa, saattoi tuoda toisille rekvisiittaa
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ja osallistua toimintaan niin. Osa Kotisataman asiakkaista oli tyontekijoiden mukaan vastustanut
taiteilijavierailijan tuloa, mutta taitelija oli osannut herattaa innostuksen heissakin.

Tyontekijoille jai klovnitoiminnasta positiivinen vaikutelma ja sita pidettiin monipuolisena ja
herkasti tilanteisiin reagoivana. Heiddan mielestaan toiminta on tukenut paitsi yksiloja, myos koko
yhteis6a. Yhteison katsotaan voimaantuneen ja yhteisollisyyden lisdantyneen.

4.1.3. Tyontekijoiden kokemat vaikutukset itseensa

Tyontekijat itse kokevat saaneensa elamyksid ja iloa taiteilijaresidenssitoiminnasta ja he ovat myos
saaneet nahda asiakkaistaan uusia puolia. Lisaksi he olivat saaneet uusia tyokaluja omaan
tyohonsa, kuten idean musiikin hyédyntamisesta. Erilainen tekeminen on herattanyt heissa uusia
ajatuksia tyostaan, esimerkiksi pohdintaa omasta roolistaan tyontekijana. Joidenkin asiakkaidensa
kanssa he ovat toiminnan ansiosta saaneet kdyda lapi asiakkaiden elaman vaikeita asioita.
Tyontekijat kokevat, etta asiakkaat saadaan nyt helpommin lahtemaan mukaan uusiin ja erilaisiin
toimintoihin. Kaikki vastanneet tyontekijat toivovat yksikOssa jdrjestettavan taide- ja
kulttuuritoimintaa jatkossakin.

“"Toivomme todellakin, ettd hyvin alkanut yhteistyé Petrin (taiteilijan) kanssa ei pddittyisi tdhdn, vaan
jatkuisi. Koemme, ettd tdmd aika on antanut paljon mukavia eldmyksid ja tyéviilineitdkin meille
henkilékunnalle.”

4.1.4. Esimiesten kokemukset taiteilijaresidenssitoiminnasta

Kotisataman esimiehille jai myonteinen vaikutelma klovnitoiminnasta yksikdssaan. Se oli heidan
mielestadan asiakas- ja henkil6lahtoista ja tyontekijoidenkin nakemysta mukaillen tilanteeseen
mukautuvaa ja joustavaa.

“Mielenterveyskuntoutujille klovnitoiminta sopii erinomaisesti, sen avulla pystyy kohtaamaan paljon
omassa eldmdssd olevia haasteita.”

Esimiesten nakemysten mukaan klovnitoiminta oli hyodyllista Kotisataman asiakkaille ja toi
innostusta, uusia ideoita ja toimintamalleja yksikon tyontekijoille. Esimiesten mukaan
tyontekijoiden hyvinvointi lisaantyi ja paransi paitsi tyossdjaksamista, myds toi motivaatiota
omaan tyohon, kun he saivat nahda muutoksia asiakkaissa. Esimiehet arvioivat vaihtelun tuoneen
piristysta tyontekijoiden tyohon. Myods esimiehet olivat itse saaneet piristysta ja iloa asiakkaissa
tapahtuneen muutoksen ansiosta ja nahdessaan tyontekijoiden innostuvan uudesta. Yksi esimies
mainitsi saaneensa uusia ideoita toiminnan jarjestamiseksi. Lisdksi taiteilijaresidenssin myota
syntyi uusia yhteistyokuvioita. Kaikki vastanneet esimiehet haluavat sote-yksikdssaan
jarjestettavan jatkossakin taide- ja kulttuuritoimintaa.
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4.2. Keski-Suomen Tanssin Keskus ja Saarikka — Saarijarvi ja Karstula

Tassa luvussa esitelladan Saarikan taiteilijaresidenssin arvioituja vaikutuksia osallistujiin ja
tyontekijoihin seka yhden esimiehen kokemuksia residenssista. Osallistujista on 12 vastaajaa,
tyontekijoista kolme ja esimiehista yksi vastaaja.

4.2.1. Osallistujien kokemat vaikutukset

Saarikan taiteilijaresidenssin osallistujista 12 henkilda vastasi arviointilomakkeeseen. Kolme
neljasta vastaajasta on naisia, yksi neljasta miehia. 42 % vastaajista on yli 50-vuotiaita, kolmannes
40-50-vuotiaita ja neljannes alle 30-vuotiaita. Kaikki vastanneet ovat eldkkeella (tyokyvyttomyys-
tai muu eldke) ja lahes kaikki osallistuivat taiteilijan pitamiin tyopajoihin joka kerta tai melkein joka
kerta.

Millaiseksi koit olosi ennen taiteilijan toimintaan osallistumista?

Melko
huonoksi
17%

Erittain
hyvéaksi
33%

Melko
hyvaksi
50%

Millaiseksi koet olosi nyt, kun taiteilijan toimintaa on ollut useamman kerran?

Melko
hyvéksi
50%

Erittain
hyvéksi
50%

Kaaviot 3 ja 4. Kysely Jamsan taiteilijaresidenssin osallistujille (n=12).

Kysymyslomakkeessa kartoitettiin osallistujien vointia ennen residenssitoimintaa ja silloin, kun
tyOpajoja oli jarjestetty jo useamman kerran. Suurin o0sa, eli 66 % osallistujista koki olonsa ennen
tyopajoihin osallistumista yhta hyvaksi kuin silloin, kun tydpajoja oli jo jarjestetty useamman
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kerran. Paremmaksi kuin ennen tyopajoja olonsa koki neljannes vastaajista (kaaviot 3 ja 4). Kaikki
vastaajat olivat kokeneet iloa tydpajoihin osallistuessaan. Puolet vastaajista kertoo sosiaalisen
kanssakaymisen muiden ihmisten kanssa helpottuneen tydpajoihin osallistumisen vaikutuksesta,
vajaalla puolella sosiaalinen kanssakdayminen on pysynyt ennallaan.

“Tahdon tanssia y6tdpdivdd.”

Uusia taitoja kertoo tydpajoissa oppineen 92 % vastaajista. Opittuina taitoina mainitaan muun
muassa tasapaino ja erilaiset liikkeet. Jokaisen mielesta tyopajoihin osallistumisella on ollut
omaan elamdan myonteisia vaikutuksia. TyOpajat ovat tuoneet elamaan esimerkiksi hyvaa mielta,
virkeytta ja uusia ystavia.

Kolme neljasta nakee vaikutusten taustalla nimenomaan taiteilijan ammattitaidon tai persoonan
merkityksen. Vastaajista 92 % ilmaisee haluavansa jatkossakin harrastaa taidetoimintaa joko
kokijana tai itse tehden.

Niista vastaajista, jotka katsovat sosiaalisen kanssakdymisensa muiden ihmisten kanssa
helpottuneen taidetoiminnan vaikutuksesta, 83 % kertoo viettavansa vapaa-aikaansa perheensa,
kumppaninsa tai kavereidensa kanssa, joten heidan kohdallaan my&s muilla ihmissuhteilla on
voinut olla vaikutusta sosiaaliseen kanssakdymiseen. Kenelldkdaan niistd, jotka kokevat
mielenterveytensa paremmaksi kuin ennen taidetoimintaan osallistumista, ei ole hoitosuhdetta
mielenterveyspalveluihin, joten muilla mielenterveyspalveluilla ei arvioida olleen vaikutusta
heidan kokemaansa mielenterveyden kohenemiseen. Reilu puolet, eli 58 % vastaajista osallistuu
myos toisten jarjestdjen tai seurakunnan toimintaan. Heidan kohdallaan myds muilla jarjestoilla
tai toimijoilla on voinut olla vaikutusta koettuihin muutoksiin. Vastaajista 42 % ei osallistu muiden
jarjestojen tai seurakunnan toimintaan, joten heidan kohdallaan toisilla jarjestoilla ei arvioida
olleen vaikutusta muutokseen.

4.2.2. Tyontekijoiden havaitsemat vaikutukset asiakkaisiinsa

"Hiljaisimmatkin asiakkaat innostuivat ja uskalsivat heittdytyd tanssin taikaan.”

Kaikkien vastanneiden tyontekijoiden mielesta asiakkaat hyotyivat taiteilijaresidenssitoiminnasta.
Tyontekijoiden mukaan toiminta muun muassa toi osallistujille uskallusta heittaytya, vaihtelua
arkeen ja onnistumisen kokemuksia, sekd kohotti osallistujien itsetuntoa. Tyontekijat havaitsivat
asiakkaissa my0s nakyvia vaikutuksia. Toimintaan osallistuneet asiakkaat olivat esimerkiksi
luoneet uusia ystavyyksia ja rohkaistuneet. He olivat innostuneet jatkamaan liikkeiden harjoittelua
tyOpajojen paattymisen jalkeenkin. Yhden tyontekijan mukaan toiminnassa jokainen saattoi
osallistua "omalla tavallaan ja omilla kyvyilladn”, joten se sopi kaikille. Toiminta oli hanen
mielestaan sopinut erityisesti niille, jotka ovat yleensa passiivisia.
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Vastanneiden tyontekijoiden mukaan taiteilijan persoona ja ammattitaito saivat vaikutukset
aikaan, ja yksi tyontekija mainitsee myos tydpajojen vetdjan ulkopuolisuuden vaikutuksen. Yksi
henkilokunnan edustaja nakee my6s ryhmalla olleen merkitysta vaikutusten takana.

Toiminnan sisallosta jai kaikille vastanneille tyontekijoille positiivinen vaikutelma. llmapiiri on
ollut toiminnassa innostava.

4.2.3. Tyontekijoiden kokemat vaikutukset itseensa

“Residenssitoiminta on muistuttanut ja rohkaissut tarttumaan uuteen, mikd nostaa yl6s urautumisesta ja

rn

‘johtaa uusille laduille’.

Vastanneet tyontekijat kertovat saaneensa taiteilijaresidenssitoiminnasta muistutuksen luovien
metodien, kuten musiikin ja tanssin hyodyista. Lisdksi he saivat tyohonsa uusia ideoita. Yksi
tyontekija kirjoittaa taidetoiminnan aktivoineen ja virkistdneen omaakin arkea ja myds
lahentaneen suhdetta asiakkaisiin.

4.2.4. Esimiehen kokemukset taiteilijaresidenssitoiminnasta
"Tanssi vei mukanaan monta asiakasta.”

Yksi esimies vastasi taiteilijaresidenssitoiminnan arviointilomakkeeseen. Esimiehelle jai
myodnteinen vaikutelma taiteilijaresidenssitoiminnan sisallosta. Hanen mielestaan asiakkaat
hyotyivat toiminnasta: he saivat esiintymisrohkeutta, paasivat tekemaan itse taidetta ja oppivat
ryhmadssa toimimista. Esimies arvioi asiakkaiden asenteen muuttuneen positiivisemmaksi,
kontaktin oton toisiin asiakkaisiin lisddntyneen ja samoin liikkumisen lisddantyneen. Han huomasi
kyseisen, tanssiin ja liikkeeseen perustuvan toiminnan, hyodyttavan erityisesti
mielenterveyskuntoutujia. Heista oli tullut esiin "aivan uusia puolia”.

"Taiteilijaresidenssitoiminta antoi uusia ideoita tanssin ja taiteen hyédyntdmisestd pdivdtoiminnassa.”

Esimiesta pyydettiin arvioimaan toiminnan vaikutusta myods henkilokuntaan ja itseensa.
Tyontekijat olivat antaneet positiivista palautetta toiminnasta ja tyontekijat olivat olleet
yllattyneita siitd, miten “hyvin asiakkaat ldhtivdit mukaan toimintaan”. Esimies arvioi
residenssitoiminnan antaneen tyontekijoille uusia ideoita luovien metodien hyddyntamisesta ja
innostaneen  ohjaajia hakeutumaan uuteen koulutukseen. Esimies myds arvioi
residenssitoiminnan vahentdaneen tyontekijoiden tyon kuormittavuutta ja ndin parantaneen
tyontekijoiden hyvinvointia. Esimies oli itsekin saanut uusia ideoita ryhmien toimintaan ja haluaa
jatkossakin taide- ja kulttuuritoimintaa omaan tydyksikkdonsa.
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4.3. Yhteisotaiteilija ja Laukaan kunnan vanhuspalveluiden kotihoidon yksikko

Tassa luvussa esitellaan Laukaan taiteilijaresidenssin arvioituja vaikutuksia osallistujiin ja yhden
esimiehen kokemuksia residenssistd. Osallistujista vastaajia on kymmenen.

4.3.1. Osallistujien kokemat vaikutukset

"Téllaista hoitoalan tydntekijct kaipaisivat jopa pdivittdin.”

Kotihoidon tyontekijat kertovat olleensa toiminnassa mukana osallistumalla hengahdys- ja
lepohetkiin, ihastellen ohi kulkiessa kasveja ja keskustellen taiteilijan kanssa. Taiteilijan tulo
tyOpaikalle oli ollut tyontekijoille uusi asia, johon he kertovat suhtautuneensa avoimella, uteliaalla
ja hyvalla mielella. Yksi vastaaja oli miettinyt, miten ehtisi toimintaan mukaan ja toinen vastaaja
oli hieman ihmetellyt, mista on kyse. Tieto tulevasta vieraasta oli saatu yleensa esimieheltd, mutta
kaikilla ei ollut tietoa, mita toiminta tulisi pitamaan sisdllaan. Yhdelle taiteilijavierailija oli tullut
yllatyksena.

Hyotyiko henkilokunta mielestdsi residenssitoiminnasta?

Ei osaa sanoa
10%

Kylla
90%

Kaavio 5. Kysely Laukaan taiteilijaresidenssin osallistujille (n=10).

“Jdi pitkdksi aikaa hyva fiilis. Kuljin varmaan suu korvissa huomaamattani.”

Toiminnan sisallosta jai tyontekijoille myonteinen vaikutelma. Erilainen toiminta toi virkistavaa
vaihtelua. Tyontekijat toivovatkin yksikkdonsa lisada samanlaista toimintaa. Taidetoiminnan
hyotyja he ndkevat siing, ettd toiminta oli katkaissut kiireen ja auttanut nauttimaan pienista
hetkista. Kun joku jarjesti taukoja, niita oli yhden tydntekijan mielesta helpompi myds pitaa.
Toiminnasta oli saatu piristysta ja tukea ty0ssa jaksamiseen. Seitseman kymmenesta vastaajasta
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osaa eritelld, mita nakyvia muutoksia toimintaan osallistuneissa tyontekijoissa havaitsi. Useimmin
mainittiin rentoutuminen ja iloitseminen. Yksi vastaaja mainitsee toiminnan herattaneen myds
keskustelua tauoista ja tydajoista. Nakemykset siitd, mika toiminnassa sai muutoksen aikaan,
vaihtelevat. Yhdet painottavat pysahtymisen mahdollisuutta tyopdivan aikana, toiset
kohtaamisia, kolmannet toiminnan erilaisuutta.

"Vdililla on sellainen kepedi fiilis tehdd toitad.”

Seitseman kymmenesta vastaajasta osaa kertoa, mita oli itse oppinut tai saanut
taideresidenssitoiminnalta. Kaksi vastaajaa oli ymmartanyt, miten tarkeita tauot ovat, kaksi oli
saanut pohdittavaa tychonsa liittyen. Kolme vastaajaa oli ymmartanyt toiminnan kautta varien
suuren vaikutuksen. Samoin kolme oli herannyt huomaamaan, kuinka pienista asioista, hetkista
tai ymparistostaan voi nauttia, kun niiden darelle pysahtyy.

Onko residenssitoiminta vaikuttanut jollakin tapaa tyontekoosi?

Ei ole vaikuttanut tai
eos
40%

On
vaikuttanut
60%

Kaavio 6. Kysely Laukaan taiteilijaresidenssin osallistujille (n=10).

Kuusi kymmenestd vastaajasta osaa sanoa, milld tapaa residenssitoiminta on vaikuttanut omaan
tyontekoon. Vastaukset saattoivat olla paallekkaisia edellisen kysymyksen kanssa siita, mita oli itse
oppinut tai saanut residenssitoiminnalta, ja osa saattoi siksi jattaa vastaamatta kysymykseen.
Eniten mainintoja sai piristyminen, joka vaikutti myonteisesti omaan jaksamiseen ja tydntekoon.

Yhdeksan kymmenesta vastaajasta ilmaisee suosittelevansa taiteilijaresidenssitoimintaa. Kaksi
vastaajaa suosittelisi toimintaa myds kotihoidon ja hoitokotien asiakkaille. Yksi vastaaja mainitsee
yhteisot, joissa on haasteita ja kiirettd, seka ryhmat, jotka ovat vasta tutustumassa toisiinsa.
Jokainen vastaaja toivoo yksikkdonsa jatkossakin taide- ja kulttuuritoimintaa.
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4.3.2. Esimiehen kokemukset taiteilijaresidenssitoiminnasta

"Yleensd hyvd poikii hyvédd my6s ymparilleen, eli ndikisin, ettd tyéntekijéiden hyvinvointi heijastuu
asiakkaille hyvdnd hoitona ja onnistuneina kohtaamisina.”

Kotihoidon yksikon esimies oli jarjestamassa taiteilijaresidenssiyhteisty6ta ja osallistui toimintaan
valilla itsekin. Esimiehelle oli jaanyt myonteinen vaikutelma toiminnan sisalldsta. Etukateen han
oli pohtinut, miten tyontekijat ottaisivat toiminnan vastaan, mutta tyontekijat olivat ottaneet sen
vastaan hyvin. Han ei osannut sanoa, mita nakyvia muutoksia tyontekijoissa olisi nakynyt
toiminnan myo6ta, mutta arvioi, etta taidetoiminta vaikuttaa tyontekijoiden lisdksi kotihoidon
asiakkaisiin hoidon laadun paranemisena.

Tyontekijat olivat esimiehen mukaan olleet yllattyneita ja iloisia siitd, etta heita huomioidaan
taidetoiminnalla. Esimies ei osaa sanoa, onko tyon kuormittavuus vahentynyt
taideresidenssitoiminnan ansiosta, mutta yleisesti kyseinen kesa oli tyontekijoiden keskuudessa
koettu aiempia paremmaksi. Esimies ei myoskaan osaa sanoa, onko tydntekijdiden hyvinvointi
kohentunut taidetoiminnan myota. Omaan tychon residenssitoiminnan vaikutus on nakynyt
siind, etta esimies on voinut iloita tyontekijoiden mahdollisuudesta saada erityista huomiota.
Esimies suosittelisi residenssitoimintaa esimerkiksi pitkdaikaishoidettavien ja
ymparivuorokautisen palvelun tyontekijoille. Esimies on kiinnostunut jarjestamaan yksikossa
jatkossakin taide- ja kulttuuritoimintaa, vaikka toteaa rahan siihen olevan tiukassa.

5. Yhteenveto taiteilijaresidenssien vaikutuksista sote-yksikoiden
asiakkaisiin

Tassa  kappaleessa  tarkastellaan  Taiteen  paikka  palvelurakenteessa  -hankkeen
taiteilijaresidenssien vaikutuksia sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkaisiin. Kappaleessa
koostetaan tulokset Laukaan ja Saarikan residensseista eli yhdistetdaan osaksi eri kohderyhmia,
kehitysvammaiset ja mielenterveys- ja paihdekuntoutujat. Henkilokunnalle suunnattu Laukaan
taiteilijaresidenssi jaa tassa osiossa tarkastelun ulkopuolelle.
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5.1. Lahes jokainen osallistuja kokee residenssitoiminnalla olleen myonteisia
vaikutuksia omaan elamaan

Tyypillinen vastaaja

40-59 v. nainen
sinkku
tyokyvyttomyyselakkeella

harrastaa taiteita ja/tai
kasitoita

osallistui taidetoimintaan
joka kerta

Asiakkaisiin kuuluvien osallistujien arviointilomakkeisiin saatiin yhteensa 18 vastausta. Reilu
kolme neljasta vastaajasta on naisia, viidennes miehia. Joka viides vastaajista on alle 40-vuotiaita,
44 % 40-59-vuotiaita, 38 % 60 vuotta tai yli. Lahes jokainen, eli 94 % kertoo olevansa eldkkeella tai
tyokyvyttomyyseldkkeelld, loput eivat ilmoittaneet elamantilannettaan. Reilulla viidenneksella on
hoitosuhde terveydenhuoltoon tai johonkin mielenterveyden hoitotahoon. Vastaajista 44 %
osallistuu myo6s jonkin muun jarjeston tai seurakunnan toimintaan. Lahes jokainen osallistui
taidetoimintaan joka tai melkein joka kerta.

Onko toiminnalla ollut vaikutusta sosiaaliseen kanssakdymiseesi muiden kanssa?

Helpottunut paljon
28%

Ei muutosta, on ennallaan
44%

Vaikeutunut paljon
6%

Helpottunut jonkin verran
22%

Kaavio 7. Kyselyt Laukaan ja Saarikan taiteilijaresidenssien osallistujille (n=18).

Suurin osa, eli 61 % vastaajista koki mielenterveytensa ennen tydpajoihin osallistumista yhta
hyvaksi kuin silloin, kun tydpajoja oli jo jarjestetty useamman kerran. Paremmaksi kuin ennen
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tyOpajoja mielenterveytensa koki reilu neljannes vastaajista. Lahes jokainen, 94 % vastaajista, koki
iloa taidetoimintaan osallistuessaan. Puolet vastaajista katsoo sosiaalisen kanssakdaymisensa
muiden ihmisten kanssa helpottuneen taidetoiminnan myota ja vajaa puolet katsoo sen pysyneen
ennallaan (kaavio 7).

Onko taidetoiminnalla ollut vaikutuksia elamaasi?

On, negatiivisia
6%

On, positiivisia
94%

Kaavio 8. Kyselyt Laukaan ja Saarikan taiteilijaresidenssien osallistujille (n=18).

“Toiminta on tuonut vireyttd eldmddn. Ettei ole totista.”

Vastaajista 83 % ilmaisee oppineensa taidetoimintaan osallistumisen myota uusia taitoja. Lahes
jokainen, eli 94 % vastaajista kokee taideresidenssitoiminnalla olleen myonteisia vaikutuksia
omaan elamaan (kaavio 8). Yksi vastaaja kertoo toiminnalla olleen negatiivisia vaikutuksia omaan
elamaan. Han kokee toimintaan liittyneen suorittamisen pakkoa. Jatkossa taidetta haluaa
harrastaa joko kokijana tai itse tehden yhdeksan kymmenesta arviointilomakkeeseen vastanneista
osallistujista.

5.2. Vanhemmat osallistujat ja ei parisuhteessa olevat kokevat
taiteilijaresidenssitoiminnalla olleen eniten vaikutuksia itseensa

Sukupuolen mukaan vastauksissa taiteilijaresidenssitoiminnan vaikutuksista ei arvioida olleen
merkittavia eroja. Ikaryhmien valilla sen sijaan voidaan ndahda jonkin verran eroja. Vanhemmista,
eli 50 vuotta tdyttaneista vastaajista kolmannes kokee mielenterveytensa paremmaksi
taiteilijaresidenssitoimintaan osallistuttuaan, alle 50 -vuotiaista reilu kymmenes. Vanhemmat
vastaajat kokevat mielenterveytensa olleen jo ennen toimintaa parempi kuin mitd nuoremmat
vastaajat kokevat. Kuitenkin my®s nuorempaan ikaryhmaan kuuluvista lahes jokainen maarittelee
mielenterveytensa olleen ennenkin toimintaa vahintadan “melko hyva”. Vanhemmista vastaajista
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reilusti yli puolet, 67 %, katsoo sosiaalisen kanssakdaymisen muiden kanssa helpottuneen
taidetoimintaan osallistumisen my6ta, alle 50 -vuotiaista vain kolmannes. Kolme neljasta
vastaajasta on tayttanyt 50 vuotta.

Vaikutuksissa on eroja myos parisuhdestatuksen mukaan. Taidetoiminnan vaikutusten arvioidaan
olleen suurempia niilla vastaajilla, jotka eivat ole parisuhteessa. Parisuhteessa olevista vastaajista
kuudesosa arvioi mielenterveytensa kohenneen taiteilijaresidenssitoimintaan osallistumisen
aikana, kun niistd, jotka eivat ole parisuhteessa, kolmannes arvioi mielenterveytensa nyt
toimintaan osallistuttuaan paremmaksi. Toisaalta ne vastaajat, jotka eivat ole parisuhteessa,
kokivat mielenterveytensa paremmaksi useammin jo ennen taidetoimintaan osallistumistakin.
Parisuhteessa olevista joka kolmas kokee sosiaalisen kanssakdaymisen helpottuneen
taidetoiminnan myo6ta, kun niistd, jotka eivat ole parisuhteessa, reilu puolet, eli 58 %. Kolme
neljasta vastaajasta ei ole parisuhteessa.

5.3. Viidesosa vastaajista kokee residenssitoiminnalla olleen muita vahaisempia
vaikutuksia

Vastaajajoukosta voidaan erottaa pienempi joukko, joka kokee residenssitoiminnan vaikutukset
muita vahdisempina tai negatiivisina. Heita on noin viidennes kaikista vastaajista. Osalla heista
koettu mielenterveys on aiempaa huonompi silloin, kun taidetoimintaa on ollut jo useamman
kerran, osa ei koe oppineensa uusia taitoja ja osa ei ole kokenut iloa toimintaan osallistuessaan.
Kukaan heista ei koe sosiaalisen kanssakdymisensa muiden kanssa helpottuneen taidetoiminnan
myota. Kuitenkin heistakin kolme neljasta kertoo taidetoiminnalla olleen positiivisia vaikutuksia
omaan elamaan ja haluaa harrastaa taiteita tulevaisuudessa joko itse tehden tai kokijana. Koko
viidennekseen, joka kokee vaikutukset muita vahaisimpind, kuuluu eri ikdisia henkil6ita ja heissa
on seka naisia etta miehia. Heidan taustatiedoistaan ei |0ydy mitdan toisista vastaajista erottavia
ja heitda keskenaan yhdistavia tekijoita. He jakautuvat puoliksi molempien residenssien
osallistujiin.

5.4. Muut muutokseen vaikuttaneet tekijat

Taiteilijaresidenssin osuudesta osallistujissa tapahtuneisiin muutoksiin voidaan tehda arvioita.
Otetaan huomioon nollavaikutus, eli mitkd muutokset ovat voineet tapahtua
residenssitoimintaan osallistumisesta huolimatta, mita vastaajien elamassa olisi tapahtunut joka
tapauksessa. Myos muut, taiteilijaresidenssin ulkopuoliset tekijat, ovat voineet osalla vaikuttaa
osallistujissa tapahtuneeseen muutokseen. Kaikilla vastaajilla on eldmdssaan myds muita
aktiviteetteja: lahes jokainen viettda vapaa-aikaansa perheen, kumppanin tai kavereidensa
kanssa. Samoin ldahes jokainen harrastaa jotakin tai kdy tapahtumissa. Puolet vastaajista kertoo
harrastavansa taiteita tai kasitoita. Niin ikaan puolet vastaajista osallistuu jonkun jarjeston tai
seurakunnan toimintaan. My6s nama muut ihmissuhteet ja aktiviteetit ovat voineet osaksi
vaikuttaa tapahtuneeseen muutokseen. Puolet vastaajista ei osallistu minkdan jarjeston tai
seurakunnan toimintaan, joten heidan kohdallaan muilla jarjestéilla tai seurakunnan toiminnalla
ei ole ollut vaikutusta tapahtuneeseen muutokseen. Toisaalta kaikki vastaajat osallistuvat myos
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residenssien sote-yksikdiden muuhun toimintaan, ja residenssitoiminnalla ja muulla toiminnalla
on voinut olla yhteisvaikutuksia koettuihin muutoksiin.

llman taiteilijaresidenssitoimintaa vastaajat voisivat ohjautua muun taide- ja kulttuuritoiminnan
piiriin, joka voisi yhta lailla aikaansaada muutoksia vastaajien elamassa. Puolet vastaajista ei
harrasta taiteita tai kasitoita, joten heidan kohdallaan taiteilijaresidenssitoiminnan roolin voidaan
arvioida korostuvan. Vajaa kolmannes vastaajista on hoitosuhteessa terveydenhuollon
ammattilaisiin ja 63 % vastaajista on vammais- tai asumispalveluiden piirissa, joten niilla ja
residenssitoiminnalla on voinut olla yhteisvaikutusta tapahtuneisiin muutoksiin.

6. Yhteenveto sote-yksikdiden tyontekijoiden kokemuksista
taiteilijaresidensseista

Tassa kappaleessa koostetaan asiakkaille suunnattujen Jamsan ja Saarikan taiteilijaresidenssien
tyontekijoiden kokemuksia residenssien vaikutuksista seka asiakkaisiin (6.1.) etta itseensa (luku
6.2.). Henkilokunnalle suunnatun Laukaan taiteilijaresidenssin osallistujien kokemia vaikutuksia
on kasitelty erikseen aiemmassa luvussa 4.3. Lisdksi tdassa kappaleessa esitellaan kaikkien
taiteilijaresidenssien sote-yksikoiden tyontekijoiden yleisia nakemyksia
taiteilijaresidenssitoiminnasta sosiaali- ja terveyspalveluissa (luku 6.3.).

6.1. Tyontekijat havaitsivat asiakkaissa nakyvia muutoksia residenssin vaikutuksesta

Kaikkien tyontekijoiden mielesta asiakkaat hydtyivat residenssitoiminnasta. Tyontekijat olivat
nahneet asiakkaidensa saavan toimintaan osallistuttuaan seuraavia asioita:

lisda itsevarmuutta

rohkeutta

onnistumisen kokemuksia

vaihtelua arkeen

itsetunnon vahvistusta

iloa ja piristysta

mahdollisuuden kasitella oman elaman kipeita asioita
monenlaisten tunteiden kohtaamista

uusien puolien nakemista itsestaan ja toisistaan

Kaikki tyontekijat havaitsivat asiakkaissa nakyvia muutoksia toiminnan myéta. Taidetoiminta oli
auttanut asiakkaita puhumaan eldmansa vaikeista asioista, joista he eivat olleet valttamatta
aiemmin puhuneet. Sulkeutuneemmatkin henkil6t olivat uskaltaneet esiintyd ja heittaytya.
Osallistujat olivat luoneet uusia ihmissuhteita. Osallistujissa nakyi tyontekijoiden mukaan uutta
aktivoitumista, mika vaikutti koko yhteis6on - tyontekijat kertovat asiakkaiden ldahtevan
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residenssin jalkeen hel[pommin mukaan kaikenlaiseen toimintaan ja ottavan enemman kontaktia
toisiinsa. Osallistujat olivat my0s saattaneet jatkaa taidetoiminnassa opittujen taitojen
harjoittelua ja heissa nakyi selvaa innostusta.

6.2. Tyontekijat saivat uusia ideoita luovien metodien kaytosta

Onko residenssitoiminta vaikuttanut jollakin tapaa omaan tyontekoosi?

En osaa
sanoa
16.8%

Tyhja
16.8
%

Kylla
66.3
%

Kaavio 9. Kyselyt Jamsan ja Saarikan taiteilijaresidenssien sote-yksikdiden tyontekijoille (n=6).

Tyontekijat kokivat asiakkailleen suunnatun taiteilijaresidenssitoiminnan antaneen heille itselleen
seuraavia asioita:

¢ iloaja vaihtelua tyopaikan arkeen
e uusia ajatuksia omasta tyoroolista
e muistutuksen luovien menetelmien voimasta

Omaan tyontekoonsa tyontekijat kokevat saaneensa uusia ideoita luovien metodien kaytosta ja
uusia tyOkaluja tydohonsa. He olivat saaneet luotua uudenlaisen yhteyden joihinkin asiakkaisiinsa,
kun taidetoiminta oli herattanyt osallistujissa monenlaisia tunteita ja osallistujien kanssa oltiin
keskusteltu asiaan liittyen. Asiakkaista oli myo6s saatu nahda aivan uusia puolia.

6.3. Sote-yksikoiden tyontekijat suosittelevat taiteilijaresidenssitoimintaa

Kaikkien taiteilijaresidenssien sote-yksikdiden tyontekijoilta kysyttiin heidan yleisia nakemyksia
taiteilijaresidenssitoiminnasta. Vastaajia on 16.
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Suosittelisitko taiteilijaresidenssitoimintaa?

Tyhja
6%

Kylla
94%

Kaavio 10. Kyselyt kaikkien taiteilijaresidenssien sote-yksikdiden tydntekijoille (n=16).

Tyontekijoiden yleinen suhtautuminen residenssitoimintaan on erittdin positiivista. Vastanneista
tyontekijoista lahes jokainen ilmaisee suosittelevansa taiteilijaresidenssitoimintaa (kaavio 10) ja
kaikki haluaisivat jatkossakin omaan yksikkoonsa taide- ja kulttuuritoimintaa. Tyontekijat
suosittelevat taiteilijaresidenssitoimintaa seuraaville kohderyhmille:

mielenterveyskuntoutujille

paihdekuntoutuijille

ujoille henkildille

vanhuksille

lapsille

mille kohderyhmalle tahansa, kunhan toiminta on suunniteltu heille sopivaksi

Oman yksikon taiteilijaresidenssitoiminnan vaikutusten takana nahdaan erityisesti taiteilijan
ammattitaito, esimerkiksi kyky lukea tilanteita, tasapuolinen kohtelu ja jokaisen osallistujan
huomioiva, kannustava ote. Toisaalta myo6s taiteilijan persoonaan liittyvilla tekijoilla, kuten
iloisuudella ja charmikkuudella ajatellaan olleen vaikutusta. Lisaksi ryhmassa ololla ja uudella,
yllattavalla ja arjesta poikkeavalla toiminnalla nahdaan merkitysta osallistujissa tapahtuneisiin
muutoksiin.

Kyselylomakkeessa kysyttiin tyontekijoilta, oliko taiteilijaresidenssitoiminnasta heidan mielestaan
jotain poikkeuksellista. Joidenkin tyontekijoiden mukaan poikkeuksellista oli se, etta yhteisoon
saapui ulkopuolinen henkild. Se oli herattanyt monenlaisia tunteita asiakkaissa, niin innostusta,
jannitysta kuin vastustustakin. Toiminnan erilaisuus ja uudenlaisuus my6s nahddan
poikkeuksellisena, yhden tydntekijan mukaan aikaisempia rajoja rikkovana puolena toiminnassa.

“Aika oli todella lyhyt; mihin olisimmekaan pddsseet pitemmdlld aikavdililld, mutta silti jo tdssdkin ajassa
on ndkynyt monenlaisia tuloksia ja reaktioita.”
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Tyontekijat kehittdisivat toimintaa pidentamalla taiteilijaresidenssitoiminnan jaksoa, silla
luottamuksen rakentaminen esimerkiksi mielenterveyskuntoutujiin vaatii aikaa. He arvioivat
vaikutusten voivan olla vield suurempia, mikali toiminta olisi pidempikestoista.

"Taiteilijaresidenssitoiminta voi antaa asioihin erilaista tulokulmaa, erilaisia viilineitd tyontekoon.”

Arviointilomakkeeseen vastanneista henkilokunnan edustajista 63 % osaa sanoa, mitda uutta
taiteilijaresidenssitoiminta voi tarjota sosiaali- ja terveysalalle. Tyodntekijoiden mielesta
taiteilijaresidenssitoiminta voi tarjota seuraavia asioita:

e hyvaa mielta niin tyontekijoille kuin asiakkaillekin
e parantaa ilmapiiria

e herattaa uusia ajatuksia ja nakokulmia

e tuo uusia tyovalineita

e tukee kuntoutusta

e tarjoaa toiminnallisen menetelman

o lisaa ladkkeettomia hoitovaihtoehtoja

“Tarvitaan avaramielisyyttd ja (taide)toiminnan avaamista, koska kaikkihan ovat kuulleet
sairaalaklovneista ja muodostaneet heistd mielikuvansa.”

Tyontekijoilta kysyttiin myos, mita taiteen ja kulttuurin tuominen sote-yksikkdon heidan
mielestaan vaatii. Tyontekijoiden mukaan se vaatii

® resursseja

e avoimuutta sekd ymmarrysta taidetta ja kulttuuria kohtaan

e esimiehiltad halukkuutta ja "oikeaa asennetta”

e tyOntekijoilta avaramielisyytta ja rohkeutta

e tietoa taide- ja kulttuuritoiminnasta ennakkokasitysten korjaamiseksi

Lisaksi Laukaan kotihoidon taiteilijaresidenssin kohderyhmana olleet tyontekijat nakevat
henkilékunnalle suunnatun taidetoiminnan vaativan my®s sille varattua aikaa tyopaiviin.

7. Yhteenveto sote-yksikdiden esimiesten kokemuksista
taiteilijaresidensseista

Tassa kappaleessa koostetaan kaikkien taiteilijaresidenssien sote-yksikdiden esimiesten
kokemuksia residensseista. Viisi sote-yksikdiden esimiesta vastasi heille suunnattuun
arviointilomakkeeseen. My6s esimiesten kokemukset residenssitoiminnasta sote-yksikdssaan
ovat myonteisia. He olivat olleet suunnittelemassa ja sopimassa residenssin toteuttamista,
viestineet toiminnasta tyontekijdille ja osa oli saattanut myo6s seurata sivusta taidetoimintaa.
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7.1. Sote-yksikdiden esimiesten havaitsemat vaikutukset asiakkaisiin

"Yhteiséllinen taiteen tuottaminen tukee asiakkaan fyysisid, psyykkisid ja sosiaalisia voimavaroja ja
taitoja.”

Osa esimiehista oli itse nahnyt, millaisia vaikutuksia taideresidenssitoiminnalla oli asiakkaisiin,
osan tiedot perustuivat tyontekijoiden kertomaan. Kaikkien esimiesten nakemys oli se, etta
asiakkaat hyotyivat residenssitoiminnasta. Asiakkaat olivat esimiesten mukaan saaneet
toiminnasta esimerkiksi seuraavia asioita:

e uskallusta menna omalle epamukavuusalueelle
e rohkeutta esiintya
e oppia ryhmassa oloa

Nakyvia muutoksia asiakkaiden parissa oli havaittu myonteisen asenteen ja sosiaalisuuden
lisadntymistd, seka muuta aktivoitumista ja itseluottamuksen kasvua.

7.2. Sote-yksikdiden esimiesten havaitsemat vaikutukset tyontekijoihin ja omaan
tyohonsa

"Positiivisten tulosten ndkeminen (asiakkailla) liséd tyontekijéiden tyémotivaatiota.”

Tyontekijat olivat antaneet kaikissa yksikoissa esimiehille taideresidenssitoiminnasta hyvaa
palautetta ja monet tyontekijat olivat toivoneet toiminnalle jatkoa. Jamsan ja Saarikan, asiakkaille
suunnattujen residenssien, sote-yksikdiden esimiehet olivat havainneet
taideresidenssitoiminnalla positiivisia vaikutuksia myos tyontekijoiden tyohon. Esimiehet
arvioivat tyontekijoiden saaneen taidetoiminnasta seuraavia asioita:

e uusia ideoita toiminnan sisalloksi

e Karstulan yksikdssa tyontekijat innostuivat hakeutumaan uuteen koulutukseen
residenssitoiminnan vaikutuksesta

e Jamsan yksikossa luotiin uusia yhteistyOsuhteita residenssitoiminnan kautta.
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Vahensiko tai lisasiko residenssi tyontekijoidesi hyvinvointia?

Ei osaa sanoa
7%

Lisési hyvinvointia
93%

Kaavio 11. Kysely kaikkien taiteilijaresidenssin sote-yksikdiden esimiehille (n=5).

Nelja viidesta esimiehesta arvioi taiteilijaresidenssin tukeneen tyontekijoiden tyohyvinvointia
(kaavio 11), kuten vahentdaneen kuormitusta tai lisanneen tydssdjaksamista. Henkilokunnalle
suunnatun taiteilijaresidenssin esimies arvioi taidetoiminnan positiivisen vaikutuksen heijastuvan
my0ds kotihoidon asiakkaisiin, kun tyontekijat voivat paremmin.

Esimiehet arvioivat saaneensa omaan tyohonsa
e uusiaideoita toiminnan jarjestamiseen
e piristysta
e iloa asiakkaiden ja taiteilijaresidenssiin osallistuneiden tyontekijoiden mahdollisuudesta
olla mukana taidetoiminnassa
¢ iloa nahda tyontekijoiden ja asiakkaiden hyotyvan taidetoiminnasta.

7.3. Sote-yksikdiden esimiehet haluavat jatkossakin taide- ja kulttuuritoimintaa omaan
tyoyksikkoonsa

“Suosittelisin ehdottomasti! Klovnitoiminta on niin monipuolista ja hienosti muokattavissa mille tahansa
kohderyhmdille.”

Kaikki esimiehet kertovat haluavansa jarjestaa taide- ja kulttuuritoimintaa omassa sote-
yksikdssaan jatkossakin ja kaikki myos suosittelisivat taiteilijaresidenssitoimintaa. Esimiehet
suosittelisivat taide- ja kulttuuritoimintaa seuraaville kohderyhmille:

e mielenterveyskuntoutujille
e padihdekuntoutujille
e vanhustenhoidon pitkaaikais- ja ymparivuorokautisen hoidon osastojen tyontekijoille
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e kaikille kohderyhmille
"Kutkuttavaa miettid minkdlaisia tuloksia olisikaan saatu aikaan pidemmidilla aikaviililla!”

Esimiehilta kysyttiin, miten taiteilijaresidenssitoimintaa voitaisiin kehittaa. Yksi esimies kirjoittaa,
ettda hanen mielestaan toiminnan jakson pitaisi olla pitempi, jotta siitd saataisiin kunnolla hyétyja
ja vaikutuksia. Toisen esimiehen mukaan taidetoiminta pitaisi integroida osaksi sosiaalipalveluita,
silla sen merkitys on hdanen mielestaan niin suuri.

“Uusia nédkdkulmia ei-hoitoalan ammattilaisilta on aina tervetullutta saada! Monesti sitd jumiutuu
omaan tapaansa tehda téitd ja uusilla menetelmilld voisi asiakaskin hyétyd vield enemmdn.”

Kolme viidestd esimiehestd osaa sanoa, mita uutta taiteilijaresidenssitoiminta voi tarjota sosiaali-
ja terveysalalle:

e hoitoalan ulkopuolelta tulevillaammattilaisilla voi olla arvokasta uutta, erilaista tarjottavaa
kuin hoitoalan henkilokunnalla

e uusia, ladkkeettomia menetelmia kuntoutukseen

e toiminnallisen menetelman mielenterveyden kuntoutustyohon keskustelujen rinnalle

Yhden  esimiehen mukaan  taidetoiminta  voi  residenssin perusteella  olla
mielenterveyskuntoutujien kohdalla osittain jopa vaikuttavampaa, kuin keskusteluun perustuva
hoito. Hanen mielestdadn taidetoiminta voisi korvata osaa sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattihenkil6ston tydstd, kunhan se vain suunniteltaisiin huolellisesti.

“Mielestdini taiteilijaresidenssi antaa kuvaa siitd, miten voimme ennakkoluulottomasti ja innovatiivisesti
hoitotydssd toteuttaa hiukan rajojen ulkopuolelle menevdd yhteistyétd. Taide ja kulttuuri tukevat
hienosti hoitotyota.”

Voiko taidetoiminnalla mielestasi olla brandiarvoa?

Kaavio 12. Kysely kaikkien taiteilijaresidenssien esimiehille (n=5).
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Lahes jokaisen esimiehen mielesta taiteilijaresidenssitoiminnalla voi olla jonkinlaista brandiarvoa
omalle sote-yksikolle (kaavio 12). Yksi esimies avaa hieman, milla lailla yhteistyd voi vaikuttaa
yksikdn imagoon. Hdnen mielestadn taiteilijaresidenssitoiminta antaa kuvaa yksikon
innovatiivisuudesta.

Esimiehilta kysyttiin my6s, mita taiteen ja kulttuurin tuominen sote-yksikkdon vaatii. He
mainitsevat seuraavia asioita:

resursseja

huolellista suunnittelua
moniammatillista yhteisty6ta
henkilokunnalta avointa asennetta

8. Valittajaorganisaatioiden ja residenssitaiteilijoiden kokemukset
residensseista

Tassa kappaleessa kasitellaan erikseen residenssitaiteilijoiden (luku 8.1.) ja
valittdjaorganisaatioiden (luku 8.2.) kokemuksia residensseista ja heidan nakemyksiaan taiteesta
ja kulttuurista sosiaali- ja terveyspalveluissa.

8.1. Taiteilijat toivovat pidempiaikaista residenssitoimintaa

Kaikki kolme taiteilijaa olivat tyytyvaisia taiteilijaresidensseihin ja kokivat tavoitteiden tulleen
saavutetuiksi ainakin jokseenkin - heidankin mielestaan residenssin kestoa pidentamalla
voitaisiin saada aikaan suurempia vaikutuksia. Kuitenkin my6s tdssa ajassa taiteilijat olivat
nahneet osallistujissa muutoksia, ja yhden taiteilijan mukaan tavoitteet toteutuivat paremmin
kuin han osasi edes toivoa.

Jamsan Kotisataman taiteilija (sairaalaklovni) naki osallistujien rohkaistuneen puhumaan tai
esiintymaan klovnitoiminnan myo6ta. Saarikan tanssitaiteilija ei puolestaan eritellyt, mita
muutoksia han olisi havainnut osallistujissa, mutta hanen mukaansa tavoitteet I6ytaa uusia
itsensa toteuttamisen tapoja ja kehittaa fyysista toimintakykya toteutuivat osallistujien kohdalla.
Henkilokunta oli esimerkiksi kertonut nahneensa osallistujista taidetoiminnan myota uusia puolia.
Laukaan vanhuspalveluiden kotihoidon yksikdn yhteisotaiteilija toteaa, ettda kuukauden jakson
perusteella on vaikea arvioida muutoksia, mutta ainakin tavoitteessa, eli pienten pysahdyshetkien
luomisessa henkilokunnalle tyopaivan keskella onnistuttiin.

Vaikka vain Laukaan residenssin kohderyhmaksi oli maaritelty nimenomaan henkilékunta, myds
toisten residenssien tavoitteena oli tuottaa hyotya koko yhteisolle eli myds henkilokunnalle.
Saarikan residenssin tanssitaiteilija kertoo, etta residenssin tavoitteet maariteltiin yhdessa
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yksikdiden tyontekijoiden kanssa, silla myds he toivoivat saavansa uusia ideoita omaan tyohonsa
ja toimintaan. Jamsan residenssin klovnitaiteilija kirjoittaa, etta "koko jutun juju oli, etta toiminta
on moniammatillista”. Han naki Kotisataman pdivatoimintakeskuksen yhteisond, johon
taidetoiminta voi vaikuttaa pelkkien yksildiden sijaan. Kuten han toteaa palautteessaan:

“Pyrkimys oli, ettd henkil6kunta ja koko ryhmai etsiviit yhteistd olemisen tapaa.”

Jamsan residenssin klovnitaiteilijan mukaan aika oli liilan lyhyt merkittaviin vaikutuksiin, mutta
kehityksessa oltiin paasty haluttuun suuntaan. Henkilékunnan ja osallistujien palautteet tukevat
kasitysta. Niin mielenterveyskuntoutujille suunnatussa Jamsan Kotisatamassa kuin Saarikan
kehitysvammaisten yksikdissa henkilokunta oli saanut nahda aivan uusia puolia asiakkaistaan,
asiakkaisiin oli saatettu saada uudenlainen yhteys ja toiminnasta oli saatu uusia ideoita omaan
toimintaan. Yksikdiden tyontekijat olivat osallistuneet itsekin taidetoimintaan jollain lailla ja
saaneet siitd iloa myos itselleen.

“Residenssissd luottamuksen syntyminen kohderyhmdn kanssa on avainasemassa. Olisikin hyvd
aina saada tieto residenssistd ennakkoon tulevalle kohderyhmiaille. ”

Kaikkien taiteilijoiden mukaan residenssi saisi jatkossa olla pidempi. Saarikan residenssin
tanssitaiteilija kirjoittaa myonteisten vaikutusten alkavan nakya useamman tydpajakerran jalkeen.
Jamsan residenssin klovnitaiteilijan mukaan osa asiakkaista oli todennut, etteivat kykene “taman
ajan puitteissa kuin seuraamaan”. Laukaan residenssin yhteisotaiteilijan mukaan myos
henkilokunnalle suunnattu taidetoiminta vaatii aikaa luottamuksen rakentamiseen taiteilijan ja
tyOyhteison valille. Taiteilijat tekivat myds muita havaintoja siitd, miten he toimisivat jatkossa.
Jamsan residenssin klovnitaiteilija hyddyntaisi nimenomaan residenssissa hyviksi havaitsemiaan
metodeja. Saarikan tanssitaiteilija ottaisi jatkossa enemman kontaktia osallistujien omaisiin ja
puolisoihin, jotka nyt olivat jadneet taka-alalle. Laukaan residenssin yhteisotaiteilija kertoo
ymmadrtaneensd, ettd residenssin tilaajan kanssa tulisi asettaa konkreettisia tavoitteita
yhteistyolle.

Residenssitaiteilijoilta kysyttiin, mita heidan mielestaan taide ja kulttuuri voivat tarjota sosiaali- ja
terveysalalle. Taitelijat mainitsevat seuraavia asioita:

e taiteen tekemisen riemua

e uusia taitoja

¢ hyvinvointia

e sote-yksikdiden tyontekijoiden ja taiteilijoiden yhteistyotaitojen kehittamista
e uudenlaista, erilaista asiakkaiden kohtaamista

e uusia ajatuksia

e mukavia muistoja

e uusia toimintamalleja

Residenssitaiteilijoita pyydettiin vastaamaan myos kysymykseen siitd, mita taiteen ja kulttuurin
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tuominen sosiaali- ja terveyspalveluihin heiddan mielestaan vaatii. Taiteilijat vastasivat sen
vaativan taiteilijalta

e ammattitaitoa ja pedagogista valmiutta

e yleista kiinnostusta

e "tekemisen iloa”

e valmiutta luoda sosiaalisia kontakteja

e kohderyhman erityispiirteiden tuntemusta

”On hyva ettdi taiteilija on ulkopuolinen, mutta muun henkilékunnan olisi hyva tietddi taiteilijan
tyén ominaispiirteitd.”

Residenssitaiteilijat pohtivat taiteentekijoiden ja sosiaali- ja terveysalan yksikdiden valisia rooleja.
Toisaalta heidan mukaansa taiteilijan on hyva tuntea yksikdn toimintamalleja, mutta yhtaalta
my0Os yksikdn henkilokunnan olisi hyva tuntea taiteiljan tyo6ta. Taidetoiminta vaatii
henkilokunnaltakin avointa suhtautumista. Laukaan residenssin yhteisotaiteilija peraankuuluttaa
sosiaali- ja terveyspalveluilta taide- ja kulttuuritoiminnan huomioon ottamista jo palveluiden
suunnitteluvaiheessa:

"Taiteen kdytto sote-yhteisdissd ja -asiakaspinnoilla vaatii myés henkilékunnalta ymmdrrystd
taidetyohon. Taiteilijoita tulisi ottaa rohkeasti mukaan uusien toimintamallien kehittdmistyohén.”

8.2. Valittajaorganisaatiot saivat arvokasta kokemusta uudesta kohderyhmasta ja
uudesta tydmuodosta

Seka Sairaalaklovnit ry:lle etta Keski-Suomen Tanssin Keskukselle toiminnan kohderyhmat olivat
uusia. Sairaalaklovnit ry:n osallistumisella hankkeeseen olikin tavoitteena kerata kokemustietoa
sairaalaklovnerian mahdollisuuksista uuden kohderyhman parissa taiteilijaresidenssin muodossa.

“Hanke vahvisti yhdistyksen toimintaa erilaisten tyépaja- ja koulutuspalveluiden tuottajana, mihin
tdllainen residenssi-tydmuoto osoittautui toimivaksi tyon organisoinnin tavaksi”

Sairaalaklovnit ry:n mukaan yhdistys sai residenssista

e kokemusta uudesta kohderyhmasta

e tietoa ja kokemuksen uudenlaisesta tyotavasta, jossa yksittdinen yhdistyksen tyontekija
toteuttaa oman projektinsa. Taiteilijan kokemukset jaettiin koko yhdistyksen hyodyksi.

e vahvistusta toimintaansa tyopaja- ja koulutuspalveluiden tuottajana

e uusia ajatuksia yhdistyksen toiminnan kehittamisesta
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Keski-Suomen Tanssin Keskus sai niin ikdan residenssista

e tietoa ja kokemuksia uuden kohderyhman parissa tyoskentelysta
e toiminnan kehitysidean sosiaali- ja terveyspalveluille tarjottavien taide- ja
kulttuuritoimintojen alustan suunnittelemisesta

Molemmat valittajaorganisaatiot suhtautuvat toiveikkaasti residenssin mahdollisuuksiin tuoda
organisaatiolle uusia yhteistyoprojekteja ja rahoitusta. Toteutettua residenssida arvioidaan
voitavan kdyttaa referenssind ja Sairaalaklovnit ry arvioi onnistuneesta hankkeesta levidvan tiedon
saattavan johtaa uusiin tydmahdollisuuksiin.

Myos valittajaorganisaatiot saivat arvioida, mitd taiteen ja kulttuurin tuominen sosiaali- ja
terveysalan  yksikk6on vaatii. Yhdistysten edustajat mainitsevat seuraavia asioita:

e laheista yhteistyota sote-yksikon henkilokunnan kanssa

e "tilanneherkkyyttd”, joustavuutta

e sosiaali- ja terveysalan ominaisuuksien kuten tyOskentelytapojen ymmadrtamista ja
pitkdjanteisyytta

o taiteilijoilta kokemusta ja ammattitaitoa

e lisdrahoitusta

"Vilittdjén tulee tuntea kummankin osapuolen toimintatavat ja tavoitteet.”

Valittajaorganisaatioiden rooli taiteilijaresidenssitoiminnassa nahdaan olla tukena toiminnan
osapuolille: taiteilijalle, residenssin kohteena olevalle sote-yksikdlle ja myos ndiden valiselle
yhteistyolle. Sairaalaklovnit ry katsoo, etta yhdistys pystyy tarjoaman pysyvyytta ja turvallisuutta
taiteilijoille seka hoitamaan sopimusasiat. Lisdksi residenssitoiminnan kautta organisaation
toimijat voivat jakaa kokemuksia ja saada vertaistukea. Keski-Suomen Tanssin Keskuksen mukaan
valittdjaorganisaation tehtavana on tuntea kummankin osapuolen toimintatavat ja tavoitteet ja
raataloida palvelut asiakkaiden mukaiseksi, seka muutenkin toiminnan huolellinen suunnittelu.
Toisaalta valittajaorganisaation roolina on yhdistyksen mukaan myds "kouluttaa sote-yksikon
henkilokuntaa vastaanottamaan taiteilijoita ja kertoa, mita hyotya taiteilijan lasndolosta on koko
tyoyhteisolle”.

"Viilittdjd voi olla helposti lI6ydettdvd taho, kun halutaan joko ilmoittaa taiteilijan halukkuus
toimia sote-puolella tai sote-yksikké haluaa mukaan toimintaansa taiteellisia toimintatapoja.”

Yhdistykset arvioivat valittdjaorganisaation kdytdon hyotyja seka taiteilijalle ettd sosiaali- ja
terveyssektorin edustajalle. Sairaalaklovnit ry ndkee taiteilijan hyotyvan valittdjasta palkka- ja
sopimusasioiden siirtyessa taustalla olevalle organisaatiolle ja saadessaan tukea ja
mahdollisuuden jakaa kokemuksiaan. Yhdistys haluaisi panostaa jatkossa vielda enemman
taiteilijoiden tyGterveyteen ja tyonohjaukseen. Sosiaali- ja terveyspalveluille yhdistys katsoo
valittdjan voivan tarjota vakiintuneen ja luotettavan yhteistydkumppanin, joka vastaa tyon
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laadusta. Valittdjaorganisaation katsotaan helpottavan luotettavan taiteilijan 16ytamista. Lisaksi
yhdistys arvioi, ettd sopimusten ja muiden kdytannon asioiden hoituminen voi olla kdtevampaa
toisen organisaation kanssa. Keski-Suomen Tanssin Keskus ndkee valittdjaorganisaation tehtavan
viestinnallisena — he voivat valmistaa yksikkoa taidetoiminnan vastaanottamiseen. Taiteilija ja
sosiaali- ja terveyspalvelujen yksikkd voivat yhdistyksen mukaan hyotya organisaation
valittamasta tiedosta saatavilla olevasta taiteilijasta seka sosiaali- ja terveyspalvelujen yksikon
tarpeesta taidetoiminnalle.

“"Hankkeiden sijaan pysyviit tyén organisoinnin rakenteet ja taiteilijoiden tyéskentelyoloihin
satsaaminen (tyéhyvinvointi) luovat pohjaa jatkuvuudelle ja yhteistyélle, jolla on mahdollisuus myds
kehittyd.”

Valittdjaorganisaatiot toivovat taiteilijoiden tapaan taide- ja kulttuuritoiminnan aseman
vahvistuvan sosiaali- ja terveyspalveluissa. Sairaalaklovnit ry:n mukaan vakiintunut toiminta
mahdollistaisi taide- ja kulttuuritoiminnan kehittamisen sosiaali- ja terveysalalla.

9. Perusturvajohtajat nakevat taide- ja kulttuuritoiminnan osana
peruspalvelujen arkea

Laukaan kunnan, Jyvaskylan kaupungin ja Saarikan liikelaitoksen perusturvajohtajat vastasivat
kyselyyn taiteen paikasta palvelurakenteessa.

Kaikkien kolmen alueen perusturvatoimen alaisissa vammaispalvelujen ja vanhuspalveluiden
yksikdissa on jonkinlaista kulttuuritoimintaa. Se voi tarkoittaa paivakeskustoiminnan ryhmia ja
ohjelmaa, mutta myo6s retkida ja osallistumista kuntien kulttuuritarjontaan.  Kaikkien
perusturvajohtajien mukaan kulttuuri on osa yksikdiden arkea tai tyontekijoiden tyotetta.

Perusturvatoimissa ei ole madritelty omaa budjettia kulttuuritoiminnalle. Kulttuuritoiminnan
resurssit kuuluvat viriketoiminnan tai virkistys- ja vapaa-aikapalvelujen alle. Jyvaskyldn
perusturvatoimella on yksi jaettu tyontekija kulttuuritoimen kanssa. Sosiaali- ja terveyspalvelujen
henkilokunnalle on maaritelty kulttuuriin liittyvia vastuita vaihtelevasti: Jyvaskylassa
vanhuspalveluiden kulttuurikoordinoinnin hankkeessa on asumisyksikdiden ohjaajilla maaritellyt
vastuut, Laukaassa yksikoiden henkilokunnasta on nimetty virikevastaavat ja Saarikan yksikoissa
on vastuunjaon suhteen vaihtelevia kaytantoja. Vastuualueille ei ole maaritelty erillisia resursseja.

Henkilokunnan taiteeseen ja/tai kulttuuriin liittyvaa osaamista ei ole perusturvatoimissa
kartoitettu systemaattisesti, joten selkeda tilannetietoa henkilokunnan osaamisesta ei ole.
Myoskaan yksikdiden asiakkaiden kulttuurisia kiinnostuksenkohteita ei nimenomaisesti
kartoiteta. Kaikki perusturvajohtajat kertovat, etta yksikdiden asiakkailta kirjataan
asiakastietojarjestelmaan yleisia mielenkiinnon kohteita, mutta ei erityisesti kysyta kulttuurisia
kiinnostuksen kohteita.
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My®s perusturvajohtajilta kysyttiin, mita heiddan mielestaan taiteen ja kulttuurin tuominen sote-
yksikkdon vaatii. He vastasivat seuraavasti:

e henkilokunnan oikeaa asennoitumista (kiinnostus, uteliaisuus, joustavuus)
e resursointia

e toiminnasta vastaavien nimeamista

e poikkihallinnollista yhteistyota

e tietoisuuden lisaamista kulttuurin hyvinvointi- ja terveysvaikutuksista

"(Kulttuuri)toiminnan tulisi olla luonteva osa normaalieldémdidi, ei erillinen kokonaisuus.”

Laukaan ja Saarikan perusturvajohtajat nakevat taiteen ja kulttuurin peruspalveluissa osana
arkityota. Laukaan perusturvajohtajan mukaan taide ja kulttuuri tulee sisallyttdaa osaksi
henkilokunnan perustyo6ta ja tydotetta. Henkildkunnan oikea asennoituminen tarkoittaa sita, etta
asiakkaat nahdaan ihmisina kokonaisuutena, eika vain hoidon ja hoivan kohteena, ja etta taiteen
ja kulttuurin merkitys yksittaisille asiakkaille tunnistetaan. Saarikan perusturvajohtajan mukaan
yksikdiden henkilokunnalle pitdisi tehda nakyvaksi taide- ja kulttuuritoiminnan hyodyt ja
vahvistaa henkilokunnan kokemusta siita, ettda toiminta helpottaa heiddn tydtdan sen
vaikeuttamisen sijaan. Jyvaskylan perusturvajohtaja korostaa "oikeanlaisten persoonien”
merkitysta kulttuuritoiminnassa.

Perusturvajohtajilta kysyttiin myds sitd, miten taide ja kulttuuri tulisivat parhaiten saavutettaviksi
kaikille heidan asiakkailleen. Perusturvajohtajat luettelivat seuraavia asioita:

e kulttuurisen tyootteen kayttod

e mahdollisuuden takaaminen kaikille

e kulttuurin arkipdivaistaminen (vrt. liikkunta)

e holistinen nakékulma ihmiseen hoitoty6ssa

e kulttuuritoiminta osaksi palvelukokonaisuutta

e kulttuuritoiminta osaksi yksikon brandia

e kulttuurin jalkautuminen eri ikdryhmien palveluihin

e yhteisty0 sivistystoimen kanssa

e henkiloresurssien kohdentaminen toiminnan jarjestamiseen
e hankkeet, joiden kautta saadaan uusia avauksia, kdynnistyksia ja ajatustenherattelya
e aktiivinen vapaaehtoistyo

Saarikan perusturvajohtajan mielesta tulisi pohtia vastuuta peruspalveluiden asiakkaiden
kulttuuristen oikeuksien toteutumisesta ja kulttuuritoiminnan jarjestamisesta. Han kysyy, pitaisiko
sosiaali- ja terveyspalvelujen sisdlle luoda ikdaan kuin oma kulttuuritoimi vai tulisiko kuntien
kulttuuritoimien tarjota kulttuuripalveluja sosiaali- ja terveyspalveluiden yksikaille.
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10. Analyysi

Tassa luvussa esitelldan taiteilijaresidenssien keskeiset vaikutukset, vaikutusten takana olevia
tekijoita ja taiteilijaresidenssitoiminnan kriittiset tekijat. Lopuksi pohditaan taide- ja
kulttuuritoiminnan paikkaa sosiaali- ja terveyspalveluissa taman arvioinnin valossa.

10.1. Taiteilijaresidenssien keskeiset vaikutukset

Tiivistelmassa esitellaan Taiteen paikka palvelurakenteessa -hankkeen taiteilijaresidenssien
keskeiset vaikutukset vastaajaryhmittain.

Vastaajaryhmd Keskeiset vaikutukset

Osallistujat (asiakkaat) - 94 % kokee residenssitoiminnalla
olleen myodnteisia vaikutuksia omaan
elamaan.

- 83 % kertoo oppineensa uusia taitoja.

Osallistujat (tyontekijcit) - 90 % kokee residenssitoiminnan

olleen hyodyllista henkilokunnalle.

- 60 % kertoo residenssitoiminnan
vaikuttaneen jollain tapaa omaan
tyontekoon.

Henkilokunta - 100 % havaitsi asiakkaissa nakyvia
muutoksia toiminnan myaota.

- 66 % kertoo residenssitoiminnan
vaikuttaneen jollain tapaa omaan
tyontekoon.

Esimiehet - 80 % arvioi residenssitoiminnan
tukeneen henkilokunnan
tyohyvinvointia.

- 60 % kokee residenssitoiminnan
vaikuttaneen itseensa jotenkin.

Residenssitoiminnalla oli myds konkreettisia vaikutuksia:

1. Jamsan Kotisataman residenssin osallistuja palasi vanhan harrastuksensa pariin
residenssin vaikutuksesta.

2. Jamsan Kotisatamassa luotiin uusia yhteistyosuhteita residenssin vaikutuksesta.

3. Karstulan Toimintakeskuksen tyontekijat innostuivat hakeutumaan uuteen koulutukseen
residenssin vaikutuksesta.

Taiteilijaresidenssien  sote-yksikdiden  henkilokunnan  ja  esimiesten  ndkemykset
residenssitoiminnasta ovat yleisesti myonteisia:
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- Kaikkien yksikdiden kyselyyn vastanneista tyontekijoista 94 % kertoo suosittelevansa
taiteilijaresidenssitoimintaa.

- Kaikki kyselyyn vastanneet esimiehet suosittelevat taiteilijaresidenssitoimintaa.

- Kaikki kyselyyn vastanneet tyontekijat ja esimiehet haluavat jatkossakin taide- ja
kulttuuritoimintaa tyoyksikkoonsa.

10.2. Vaikutusten takana olevat tekijat

Tiivistelmassa koostetaan taiteilijaresidenssien vaikutusten takana olevia tekijoita. Kaaviossa
13 havainnollistetaan joitakin tekijoita, jotka nahtiin osallistujien, sote-yksikdiden tydntekijoiden
ja esimiesten vastauksissa syiksi positiivisille muutoksille asiakkaissa ja tyontekijoissa. Kaaviossa
14 havainnollistetaan tekijoita, joita sote-yksikoiden tydntekijoiden ja esimiehen vastauksissa
nahtiin syind positiivisille muutoksille tyontekijoissa, jotka osallistuivat heille suunnattuun
taiteilijaresidenssitoimintaan.

Sote-palvelujen asiakkaille suunnattu taiteilijaresidenssitoiminta

Vaikutukset osallistujiin

Vaikuttavat tekijat / \

Menetelma:
- toiminnallisuus
- heittdytyminen

Taiteilijan ammattitaito: \ /

- tilanteidenlukutaito,

tasapuolisuus @
Sosiaaliset tekijat: / \

- ryhmadssa oleminen
- taiteilijan persoona: osaa
innostaa

Toiminta

Konteksti:
- perinteisista
menetelmista

Taiteilijaresidenssi- poikkeavuus k /
toiminta sote-

yksikossa Vaikutukset henkilokuntaan

Vaikutukset asiakkaisiin: / \
- asiakkaista saadaan
nahda uusia puolia
asiakkaat avautuvat
asioista, joista eivat
muuten puhuisi
asiakkaissa nahdaan
tapahtuvan muutoksia
Konteksti:
- oman tyoyksikon
tavanomaisesta

poikkeava toiminta,
KESKI’SUO vaihtelu arkeen
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Sote-palvelujen tyontekijoille suunnattu taiteilijaresidenssitoiminta

Vaikuttavat tekijat

Vaikutukset osallistujiin

Konteksti: / \ Vililliset
Toiminta - tavanomaisesta vaikutukset

poikkeava toiminta,
vaihtelu arkeen

Menetelma: Sote-yksikdn
o . . sahtyminen ja ; ;
Taiteilijaresidenssi- pysahtyminen ) asiakkaiden
o rentoutuminen hoidon laadun
toiminta sote- O . »
tyopaivan keskella paraneminen*
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Kaaviot 13 ja 14. Taiteilijaresidenssien vaikutukset ja vaikutusten takana olevat tekijét.

10.3. Kriittiset tekijat

Puolet residenssitoimintaan osallistuneista asiakkaista, jotka vastasivat arviointilomakkeeseen, ei
kokenut sosiaalisen kanssakdymisensa helpottuneen toiminnan myé6ta. Toisaalta lomakkeessa ei
kysytty, kuinka vaikeaksi tai helpoksi osallistujat kokivat sosiaalisen kanssakdaymisen alun perin,
joten emme tieda onko siihen liittynyt ongelmia aiemmin. Kaksi vastaajaa koki mielenterveytensa
heikentyneen taidetoiminnan aikana verrattuna aikaan ennen taidetoimintaa. 60 %:lla vastaajista
koettu mielenterveys pysyi ennallaan, mutta toisaalta heista jokainen koki mielenterveytensa alun
perinkin vahintdaan "melko hyvaksi”. Henkilokunnan, esimiesten ja taiteilijoiden mukaan
residenssin vaikutukset olisivat kuitenkin voineet olla suurempia, mikali toiminta olisi jatkunut
pidempaan.

Nuoremmat ikdpolvet asiakkaista kokevat residenssitoiminnalla olleen itseensda vahemman
vaikutuksia kuin vanhemmat, 50 vuotta tdyttaneet vastaajat. Nuoremman ikaryhman koettu
mielenterveys ei ole kohentunut toimintaan osallistumisen my6ta yhta usein kuin vanhemmalla
ikdryhmalla. Nuoremmat myds kokevat vanhempia puolet harvemmin taidetoiminnan
vaikuttaneen myonteisesti sosiaaliseen kanssakdaymiseen muiden ihmisten kanssa.

Taiteilijaresidenssien osallistujista on erotettavissa joukko, jolla vaikutukset olivat vahaisempia
kuin muilla. Heidan taustatekijoistaan ei l0ytynyt mitdaan heitda keskendan yhdistavia tekijoita.
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Keskimadrin vaikutukset kokivat suurempina vanhemmat ja ei parisuhteessa olevat vastaajat,
mutta tama joukko, joka koki vaikutukset muista poikkeavasti vahdisemping, ei koostu vain
nuoremmista tai parisuhteessa olevista vastaajista. Jatkossa olisikin hyva selvittaa tarkemmin
esimerkiksi haastatteluilla, miksi osa kokee taidetoiminnan vaikutukset vahdisempina tai jopa
negatiivisina. Tieto auttaisi toiminnan kehittamisessa ja kohdentamisessa.

Residenssien sote-yksikdiden henkilokunnan osalta konkreettisten vaikutusten voidaan arvioida
olevan kohtalaisia. Kotihoidon tyontekijoille suunnatun Laukaan residenssin osallistujista 40 % ei
osannut sanoa, milla lailla residenssi olisi vaikuttanut omaan tyontekoon ja lahes joka kolmas ei
osannut sanoa, mitd olisi oppinut tai saanut residenssilta. Saarikan ja Jdmsan sote-yksikdiden
tyontekijoista joka kolmas ei osannut sanoa, milla lailla residenssitoiminta olisi vaikuttanut omaan
tyontekoon.

Jatkossa olisikin hyva kerata henkilokunnalle suunnatusta taide- ja kulttuuritoiminnasta
systemaattisempaa aineistoa. Henkilokunnalle  suunnatun residenssin  osallistujien
arviointilomake sisalsi vain laadullisia kysymyksia ja siina ei kysytty ollenkaan vastaajien
taustatietoja. Ndin ollen koettuja vaikutuksia on vaikeampi vertailla ja vaikutuksia ei voitu eritella
taustatietojen valossa eri vastaajaryhmien valilla. Henkilokunnalle suunnatun residenssin esimies
arvioi toiminnalla olleen myds valillisia vaikutuksia kotihoidon asiakkaisiin, mutta vaikutusten
arvioiminen vaatisi asiakkaiden haastattelua.

11. Pohdinta

Taiteen paikka palvelurakenteessa -hankkeen taiteilijaresidensseilla voidaan taman arvioinnin
perusteella arvioida olleen kokonaisuudessaan myodnteisia vaikutuksia osallistujiin ja sote-
yksikdiden tyontekijoihin. Myds yksikdiden esimiehet arvioivat residenssitoiminnan hyodylliseksi
asiakkailleen, henkilokunnalleen ja omalle yksikolleen. Lisdksi taiteilijat ja valittajdorganisaatiot
olivat tyytyvaisia residenssijaksoihin. Kaikkien osapuolten kehitysehdotukset
residenssitoiminnalle koskevat toiminnan jakson pidentamista. Seka sote-yksikdiden tyontekijat,
esimiehet ja osallistujat, ettda residenssitaiteilijat toivovat pidempia residenssijaksoja, jotta
toiminnalla voisi olla merkittavia vaikutuksia. Pidempiaikainen toiminta mahdollistaisi myds
kustannusvaikutusten arvioimisen, kun voitaisiin seurata esimerkiksi osallistujien palveluiden
kdytossa mahdollisesti tapahtuvia muutoksia.

Kaikki sote-yksikodiden tyontekijat ja esimiehet haluavat jatkossakin taide- ja kulttuuritoimintaa
omaan tyoyksikkoonsa. Taiteen ja kulttuurin hyodyllisyys sosiaali- ja terveyspalveluille siis
tunnustetaan taman hankkeen taiteilijaresidenssien sote-yksikdissa. Tyontekijat olivat nahneet
luovien metodien tuovan asiakkaista esille uusia puolia ja saavan heissa aikaan nakyvia muutoksia.
Tyontekijoille suunnatun taiteilijaresidenssin osallistujat kokevat taidetoiminnan tuovan iloa ja
hyvaa tuulta tyopaiviin. Tyontekijat olivat ymmartaneet taukojen pitamisen tarkeyden tyopdivan
lomassa, milla voidaan arvioida olevan pidempiaikaista, myodnteista vaikutusta heidan
tyOssajaksamiseensa. Taiteilijaresidensseilla pyrittiin vaikuttamaan paitsi yksiloihin ja osallistujiin,
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my0ds koko yhteis6on. Taman arvioinnin perusteella taiteilijaresidenssien vaikutukset ulottuvat
osallistujien lisdksi henkilokuntaan, henkilokunnan ja asiakkaiden valiseen kanssakdymiseen ja
koko yhteison dynamiikkaan. Residenssien kautta henkilokunta oli ymmartanyt luovilla
menetelmilla olevan paljon tarjottavaa sosiaali- ja terveyspalveluihin. Yhden esimiehen mukaan
taidetoiminnalla voi joidenkin mielenterveyskuntoutujien kohdalla olla jopa suurempia
vaikutuksia kuin perinteisilla hoitometodeilla, ja hdnen mielestaan taide- ja kulttuuritoiminnalla
voitaisiinkin korvata osaa nykyisesta hoitotydsta. Mielenterveyskuntoutujille suunnatun palvelun
henkilokunnan edustajien mukaan taide- ja kulttuuritoiminta tukevat asiakkaiden kuntoutusta ja
lisadvat laakkeettomia hoitovaihtoehtoja. Naiden tulosten pohjalta voidaan tehda paatelma, etta
taide- ja kulttuuritoiminta nahdaan residenssissa mukana olleessa sote-yksikossa olennaisena
hoitometodina  ladkityksen ja  keskusteluavun  rinnalla  mielenterveyskuntoutujien
kuntoutuksessa. Samoin kehitysvammaisille suunnatun taiteilijaresidenssin  sote-yksikon
henkilokunta arvioi taidetoiminnalla olleen uutta, erilaista annettavaa. Taidetoiminta oli
aktivoinut ja saanut avautumaan asiakkaita, jotka yleensa olivat olleet passiivisia ja pelokkaita.
Taide- ja kulttuuritoiminnan voidaankin arvioida taman selvityksen pohjalta tarjoavan sosiaali- ja
terveyspalveluihin menetelman, joka lisaa hoitotyon tuloksia.

Sote-yksikdiden tyontekijat ja esimiehet suosittelisivat taiteilijaresidenssitoimintaa monen
tyyppisille kohderyhmille. Taidetoiminnan koettiin vaikuttavan erityisesti passiivisiin ja
sulkeutuneisiin henkildihin. Taiteen kautta nahtiin vaikutuksia, jollaisia ei perinteisilla
hoitomenetelmilld oltu saavutettu. Taidetoiminnan hyddyn voidaan arvioida taman selvityksen
perusteella liittyvan siihen, ettd se tarjoaa erilaista, toiminnallista tapaa kohdata ja lahestya
ihmisid, kuin hoitoalan perinteiset metodit. Henkilokunnan jasenet viittasivat palautteessaan
taidetoiminnan erilaisuuteen ratkaisevana tekijana toiminnasta tulleissa vaikutuksissa. Koska
taide- ja kulttuuritoiminnan erilaisuuden ja ominaispiirteiden arvioidaan olevan juuri niita
vaikuttavia tekijoita kohderyhmassa tai tydyhteisdssa tapahtuneissa muutoksissa, hoitotyota olisi
syytd suunnitella myods taide- ja kulttuuritoiminnan |ahtokohdista, eli kuten Laukaan
residenssitaiteilija ilmaisee, "taiteen toiminnan logiikan” nakokulmasta. Tama tarkoittaa sita, etta
sote-yksikoiden toimintaa kehitettaisiin yhdessa taide- ja kulttuurialan ammattilaisten kanssa.

Laukaan kunnan vanhuspalveluiden kotihoidon yksikdn tyontekijat ajattelevat myos
asiakkaidensa, yksin asuvien vanhusten olevan kohderyhmad, jolle tulisi tarjota taide- ja
kulttuuritoimintaa. Toimintaa jarjestetaan yleensa hoitolaitoksissa, joissa voidaan tavoittaa
useampia ihmisia kerralla, mutta taide- ja kulttuuritoimijoilla voisi olla ideoita, miten tuoda taiteet
my0s kotonaan asuvien sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkaiden luo. Yha useampi idkas ihminen
asuu tana pdivana omassa kodissaan. Helsingin Sanomat kirjoittaa paakirjoituksessaan
14.10.2019, etta Helsingin kaupunki vie taidetta kotihoidon asiakkaille heiddn koteihinsa
digilaitteiden avulla. Tabletin kautta asiakkaat paasevat esimerkiksi etataidenayttelykierrokselle
tai seuraamaan teatteriesitysta.' Taide- ja kulttuurialan ammattilaiset voisivat kehittaa sosiaali- ja
terveyspalveluihin kyseisen esimerkin mukaisesti erilaisia malleja, milla taiteet tavoittaisivat
kaiken tyyppiset asiakkaat ja palvelujen kohderyhmat.

! Hs.fi. Paakirjoitus 14.10.2019. "Helsingissa viedaan taidetta kotihoidon asiakkaille suoraan kotiin.”
https://www.hs fi/paakirjoitukset/art-2000006271903.html.
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Haastatellut perusturvajohtajat peraankuuluttavat kulttuurin ja taiteen roolia osana hoitotyon
arkea. He puhuvat kulttuurisesta tyOotteesta, jolla asiakas kohdataan tietylld, perinteisesta
hoitotyon asetelmasta poikkeavalla tavalla. Kulttuurin merkitys hoitotydssa nahdaan siis
olennaisena. Kuitenkaan oman alueen yksikdiden henkilokunnan kulttuuriin liittyvasta
osaamisesta ei ole tietoa eika kulttuuritoiminnalle ole valttamatta suunnattu omia resursseja.
Palvelujen asiakkailta ei my&skaan kirjata nimenomaan kulttuurisia mielenkiinnon kohteita, joten
yksikoilla ei ole niista tietoa. Yhteistyo taide- ja kulttuurialan toimijoiden kanssa palveluiden
suunnitteluvaiheessa vahvistaisi yksikdiden kulttuurista osaamista ja lisdisi taide- ja
kulttuuritoiminnan laatua sosiaali- ja terveyspalveluissa. Kun taiteen ja kulttuurin merkitys
ihmisten hyvinvoinnille tunnistetaan, olisi hyva pohtia uusia keinoja ja ratkaisuja, joilla niiden
asemaa hoitotydssa voitaisiin parantaa.

Molempien osapuolien, eli sote-yksikdiden ja taide- ja kulttuurialojen ammattilaisten nakemys on,
etta taiteen ja kulttuurin vieminen sosiaali- ja terveyspalveluihin vaatii molemmin suuntaista
perehtymista ja moniammatillisessa yhteistydssa tehtya huolellista toiminnan suunnittelua.
Lisaksi moni vastaaja — niin sote-yksikdiden tyontekijat, esimiehet kuin perusturvajohtajatkin -
painottaa avoimen asennoitumisen merkitysta seka sote-yksikdiden henkilokunnalta etta
esimiehiltd. Sita voisi vastaajien mukaan lisata levittamalla tietoutta taide- ja kulttuuritoiminnan
hyvinvointivaikutuksista. Saarikan perusturvajohtaja kirjoittaa, ettda henkilokunnalla tulee olla
kokemus, etta kulttuuritoiminta helpottaa, eikda vaikeuta, heidan tyoétaan. Henkilokunnalle
suunnatun Laukaan residenssin yhteisotaiteilija painottaa esimiehen roolia; kaikille tyontekijoille
tulee saattaa tieto tulevasta toiminnasta ja heita tulee motivoida toimintaan. Yksi tapa
motivointiin voi olla juuri taiteen hyvinvointivaikutuksista kertominen. Tdssa arvioinnissa
kasiteltyjen taiteilijaresidenssien sote-yksikdiden henkilokunnan voidaan todeta olleen hyvin
tyytyvadista taide- ja kulttuuritoimintaan yksikdssaan ja hyotyneensa siita itsekin. Kuitenkin
taiteilijaresidenssien  vaikutukset heiddan omaan tydntekoonsa olivat kohtalaisia.
Taiteilijaresidenssitoimintaa tulisi kehittaa niin, etta vaikutukset ulottuisivat myds tyontekijoiden
omaan tyontekoon. Voidaan pohtia, tulisiko taiteilijaresidensseihin sisdltya myds jonkinlainen
henkilékunnan kouluttaminen.

My6s sote-yksikdiden asiakkaita tulee valmistaa kohtaamaan uudenlaista toimintaa.
Taiteilijaresidenssien sote-yksikdiden henkilokunta kertoi osan asiakkaista suhtautuneen
etukdteen negatiivisesti taiteilijan tuloon. Vastustusta voi syntya esimerkiksi toiminnan luonnetta
tai ulkopuolelta tulevaa, vierasta toimijaa kohtaan. Toiminnasta onkin tdrkedaa keskustella
asiakkaiden kanssa etukateen. Residensseista keratyssa palautteessa tulee ilmi, etta toimintaan oli
voinut osallistua monella tavalla, osa my®s vain sivusta seuraten. Tama mahdollisuus on varmasti
hyva sanoittaa asiakkaille jo ennen toiminnan alkua ja taiteilijan tuloa yhteisoon.

Taiteen paikka palvelurakenteessa -hankkeen taiteilijaresidenssien osapuolten nakemysten
pohjalta taide- ja kulttuuritoiminnan asemaa sosiaali- ja terveyspalveluissa vahvistamalla
arvioidaan voitavan tuottaa vield laadukkaampia ja vaikuttavampia taiteen ja kulttuurin
toimintoja hoitotydhon. Taman arvioinnin perusteella voidaan todeta, etta kaikki
residenssiyhteistydn osapuolet - taiteilijat, valittdjaorganisaatiot ja sote-yksikdt toivovat
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pidempiaikaista ja vakinaisempaa taide- ja kulttuuritoimintaa sosiaali- ja terveyspalveluihin. My6s
haastatellut perusturvajohtajat haluavat kulttuurin olevan tiivis osa alueensa sote-yksikodiden
arkea. Taide- ja kulttuuritoiminnalla katsotaan voivan olla myds positiivinen vaikutus sote-
yksikdiden imagolle. Saarikan perusturvajohtaja kirjoittaa jokaisen "kulttuuristen oikeuksien”
takaamisesta. Yksi henkilokuntaan kuuluva vastaaja kiteyttaa nakdkulman nain:

”Jos ihminen ei pddse taiteen luo, taiteen on tultava ihmisen luo.”
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