VALTAKUNNASSAKO KAIKKI HYVIN —
MILTA NAYTTAA SOTE-ALAN
TILANNEKUVA?

“Nina Hahtela sh (AMK), TtT
Sairaanhoitajaliiton puheenjohtaja



Viimeaikaisia otsikoita

Pirkanmaa

Ennennakematon tyovoimapula piinaa
Taysia: irtisanoutumisissa noussut esiin
uusi ilmio - "Hankalin kesa iking”

KESKI-SUOMI 13.4.2021 5:00

Hoitajapula iski Keski-
Suomeen - ’Jengi alkaa olla
niin vasynytta, etta edes
halytysrahalla el aina jakseta
tulla toihin”

SAIRAALAT JA TERVEYSKESKUKSET

Hoitajapulan uusi seuraus:
terveyskeskuksia suljettu Pohjois-
Karjalassa viikoiksi - "Vaje on
merkittavasti pahentunut”
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Sairaanhoitajapulan vaikutuksia

Nakyy koko palveluketjussa

Paivystykset ruuhkautuvat, jatkohoitopaikat
ovat tukossa

Hoitoon paasy viivastyy, hoitojonot
peruspalveluihin ja erikoissairaanhoitoon
kasvavat, leikkauksia joudutaan perumaan

Koronatoimet: testaus, jaljitys, rokottaminen,
sairastuneiden eristykset, karanteenit syovat
valtavasti vahaista henkilokuntaa, mika on pois
muusta tyosta
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SAIRAANHOITAJAT.FI SAIRAANHOITAJAT.FI SAIRAANHOITAJAT.FI
"Pelottaa ihan alyttémasti” — Sairaanhoitajaliitto kartoittaa Koronakyselyyn tulvii vastauksia — Moni sairaanhoitaja Sairaanhoitajia ohjeistettu suojautumaan sadetakkiin ja
sairaanhoitajien tuntemuksia koronasta | Sairaanhoitajat kritisoi sekavaa ohjeistusta | Sairaanhoitajat talouspaperiin — Koronakysely paljastaa karun arjen |...
p
SAIRAANHOITAJAT.FI SAIRAANHOITAJAT.FI SAIRAANHOITAJAT FI
Koronakysely paljastaa epdkohtia tySturvallisuudessa | Sairaanhoitajaliiton koronakysely: “Miksemme saa Nyt tarvitaan tukea traumaattisen kevaan kasittelyyn |
Sairaanhoitajat vaarallisen tydn lisda?” | Sairaanhoitajat Sairaanhoitajat

SAIRAANHOITAJAT.FI SAIRAANHOITAJAT.FI SAIRAANHOITAJAT.FI

Koronapandemia alleviivasi sairaanhoitajaopiskelijoille Yli puolet Sairaanhoitajaliiton koronakyselyn vastaajista Sairaanhoitajaliitto myd&nsi rahallisen koronatunnustuksen
ammatin merkityksellisyytta ja vaarallisuutta |... mietti alanvaihtoa koronapandemian aikana |... sadoille sairaanhoitajille ja antoi samalla...



Hakijatilanne:

sairaanhoitajat ja
terveydenhoitajat

Il Fziicn puiaz nakijoistz
I:l Pulaa hakijoista

] Tesapaine

I:l Liikaa hakijoita

- Paljon lilkes hakijoits
I:I Wajaat riedot
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[l P2lion pulea hakijoista

Ha kijatilanne: %Pulaa hakijoista
I_a h | h Oitaj at [[] tiikaa hakijoita

[l Palion liikaa hakijoita
DVajaat tiedot
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Kuntasektorin tyovoimatarpeet 2020: K=
Hoitohenkilokunta, koko maa VA

Kevan elékevakuutettujen maars Ammattinimikkeen ylitarjonta / ylikysynta

_ o . nykyhetkella (tyéntekijaa)
Hoitohenkilokunta, Soplmusala KVTES Hoitohenkildkunta, Sopimusala KVTES

Positiivinen arvo viittaa tydvoiman ylitarjontaan ja negatiivinen
ylikysyntdan

Terveydenhoitaja | 71

Sairaankuljetuksen ensihoitajat | 63

Sairaanhoitaja-8288 _

Osastonhoitaja -469 I
Sairaanhoitaja, 49751
Lshihoitaja 738 |
Terveydenho... KAHI5E | 144

Lahihoitaja, 56788 6724
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Kuntasektorin tyovoimatarpeet, ennuste 2030: I{=
Hoitohenkilokunta, koko maa VA

Ammattinimikkeen ylitarjonta / ylikysynta 2011 - 2030 (indeksi)
Hoitohenkildkunta, Sopimusala KVTES

Indeksiluku kuvaa tydvoiman ylitarjontaa/ylikysyntda. Indeksi saa arvon 0, kun ammattinimikkeen kuntasektorille
kohdentuva tydvoiman tarjonta kattaa tdsmalle

10

Tydwvoiman ylitarjonta (+) / ylikysynta (-)
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2011 2015 2020 2025 2030

ey Gt Gt 02 07 06 06 07
mmmm| 5hihoitaja 01 08 -01 -02 -05
mmm()sastonhoitaja -15 -09 -12 -11 -08
s’ 5iraanhoitaja -14 -08 -17 -17 -19
s airaankuljetuksen ensihoitajat 02 -04 02 02 01

Terveydenhoitaja -04 03 01 01 03
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Tehostettu palveluasuminen

Henkilostomitoitus (Henkilostomitoituksen voimaantulo ja arvioidut
vaikutukset. Lahde: Valiokunnan mietinto StVM 18/2020 vp.)

Ajankohta Mitoitus vahintdan Tyontekijdiden lisdys Kustannukset
nykyiseen verrattuna

1.10.2020 0,5 ei arvioitu 1,62 M€

1.1.2021 0,55 450 24,3 ME

1.1.2022 0,6 1259 68 M€

1.4.2023 0,7 4417 178,9 M€ (9 kk)
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Elakdityminen

Taulukko 10. El3kdityvien maarat kunta-alalla vuosiin 2024 ja 2029 mennessa tietyissa sote-ammateissa

Ammatti v. 2024 v. 2029
Lahihoitajat 9283 18 424 -
Sairaanhoitajat 6131 12579
Sairaala- ja laitosapulaiset 4337 8183
Sosiaglialan ohjaajat 2196 41689
Erikoislaakarit 508 1097
Terveydenhoitajat 1174 2096
Sosiaalityontekijat ym. 867 1755
Yleislagkarit 503 1008
Fysioterapeutit ym. 570 1163
Osastonhoitajat 1071 1913
Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 755 1311
HenkilGkohtaiset avustajat 652 1271
Yhteensa 23047 55490

Lahde: Schlman 4.2.2020, Keva.

Tyo- ja efinkeinoministerio =~ www_ tem.fi
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Sairaanhoitajakoulutukseen hakeutuminen

65000

55000

45000

35000

25000

15000

5000

-5000

Sairaanhoitajan ammatteihin hakeneet ensisijaiset hakijat, kaikki hakijat ja

2016

opiskelupaikan vastaanottaneet

2017

m Ensisijainen hakija

2018

| Kaikki hakijat

2019

| Paikan vastaanottaneet

2020

%

C
S
-
-
o Cd
o® T 0, %%

Sairaanhoitajat

-,

0;0;
O
0.0

0
¢



Sairaanhoitajien maastamuutto ja

maahanmuutto

KUVIO 1. SUOMALAISTEN SAIRAANHOITAJIEN MAAHAN- JA

MAASTAMUUTTOMAARAT SEKA NETTOMAAHANMUUTTO VUOSINA 2006—
2017

mm Sairaanhoitajien maahanmuutto
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Lahde: Tilastokeskus, ty6ssakayntitilasto

KUVIO 2. VUOSINA 2006-2010 MAASTA MUUTTANEIDEN
SAIRAANHOITAJIEN SUOMEEN PALUUN AIKA

1 vuosi
24 %

Ei paluuta vuoteen
2019 mennessa

42 %
° 2 vuotta
1 %
3 vuotta
7%
Yli 4 vuotta j 4 vuotta
12 % 4 %

Lahde: Tilastokeskus, tyossakayntitilasto
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Mita alalla pitaisi muuttua, palataksesi takaisin sosiaali- ja
terveysalan toihin tai pysyaksesi alan toissa?

Palkkaus
Resurssit kuntoon
o Asiakasmaarien rajoittaminen/ tyontekija
o Ei alimiehitysta, riittavasti sijaisia
o Ei potilaita/asiakkaita ylipaikoille
o Valineet kuntoon
Johtaminen
Kiire ja kuormitus
o Jarkevammat vapaat
Asenneilmapiiri: seka esimiesten etta tyontekijoiden
Arvostus alaa kohtaan
Tukitoimia (mm. ergonomia, tekniikka)
Toimia tyoilmapiirin parantamiseksi
Tyoturvallisuus
Osatyokykyisyyden huomioiminen — on tehtavia, joissa osatyokykyinen voisi toimia
Tyonkuvat selkeammat
"Hoitajat tekisivat hoitotyota — muut tyontekijat siivoukseen ja ruoan laittoon”

Selkea poliittinen ulostulo yhteiskunnassa, etta sotealan tydta ja tyontekijoita arvostetaan.
Tama pitaisi nakya mm. tydolosuhteiden ja palkkauksen jatkuvana kehittamisena.

TE-palvelut -
3 e,
tianster | services ol ere,
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Sairaanhoitajapula ei ratkea ilman
valtiojohtoa

Sairaanhoitajaliton yhteiskunnallisen ~ F2)\1tus kaynnistaa STM:n Johdolla
' poikkihallinnollisen ohjelman

vaikuttamisen ryhma: "Sairaanhoitajapula ~ sosiaali- ja terveydenhuollon

henkilokunnan saatavuuden

o ° 0 9
pltaa ratkalSta V&lthjOthSSﬂ. turvaamiseksi seka lyhyella etta

pidemmalla aikavalilla.
o (Kehysriihi 9.9.2021)
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KIiltos!

Seuraa meita somessa:
Twitter | Instagram| Facebook | YouTube | LinkedIn

Sairaanhoitajat
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https://twitter.com/Sairaanhoitajat?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.instagram.com/sairaanhoitajat/?hl=fi
https://www.facebook.com/Sairaanhoitajaliitto/
https://www.youtube.com/user/Sairaanhoitajaliitto/videos
https://fi.linkedin.com/company/suomen-sairaanhoitajaliitto-ry

