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Jyvaskylan kaupungin henkilostovaje

. Nuorten tyontekijat, tyoelamaan palaavat tai
maahanmuuttajataustaiset osaajat

TyOperdisen maahanmuuton edistaminen

. Tyontekijaymmarryksen lisaaminen ja tyontekijakokemuksen
kehittaminen

. Esihenkilotyolle riittava aika — laadukas ja ymmarrettava
vuorovaikutus

6. Teknologia ja henkilostosuunnittelu

. Tarvitaan valtakunnallisia toimintamalleja ja valtion toimia tyovoiman
saatavuuden varmistamiseksi paikallisten organisaatioiden tueksi
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